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НИЖНЕСЕРГИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ДУМА
ПЯТЫЙ СОЗЫВ
ТРИДЦАТЬ ПЕРВОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЯ
от 27.08.2014 №223
г. Нижние Серги

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Нижнесергинского муниципального района «Административно-хозяйственная служба», утвержденное решением  Думы Нижнесергинского муниципального района от 20.12.2013 № 172 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Нижнесергинского муниципального района «Административно-хозяйственная служба»
Руководствуясь Уставом Нижнесергинского муниципального района, Дума Нижнесергинского муниципального района:
РЕШИЛА:
1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Нижнесергинского муниципального района «Административно-хозяйственная служба», утвержденное решением Думы Нижнесергинского муниципального района от 20.12.2013 № 172 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Нижнесергинского муниципального района «Административно-хозяйственная служба», следующие изменения:

1.1. абзац 4 пункта 1.3. раздела I  после слов «инженера, водителей,» дополнить словами « заведующего хозяйством,»;
1.2. наименование раздела IV после слов «инженера, водителей,» дополнить словами: «заведующего хозяйством,»;
1.3.  пункт 4.3. раздела IV изложить в следующей редакции:
«4.3. При формировании фонда оплаты труда старшего оперативного дежурного, оперативных дежурных, инженера, заведующего хозяйством, диспетчеров, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов указанным работникам, учитываются (в расчете на год) 12 должностных окладов:

- ежемесячная надбавка за сложность, напряженность, и специальный режим работы - до 5 должностных окладов в год.

- ежемесячная надбавка за стаж работы - до 2 должностных окладов в год.

- премия по результатам работы - до 3 должностных окладов в год.
- материальная помощь - до 2 должностных окладов в год.»;
       1.4. пункт 4.5. раздела IV после слов «диспетчерам, водителям,» дополнить словами «заведующему хозяйством,»;
       1.5. пункт 2 приложения № 1 изложить в следующей редакции:
«2. Должностной оклад руководителя Учреждения определяется трудовым договором и составляет до 3 размеров средней заработной платы работников основного персонала Учреждения.

Основной персонал МКУ «Административно-хозяйственная служба»

1) старший оперативный дежурный ЕДДС;

2) оперативный дежурный ЕДДС;

3) водитель;

4) диспетчер;

5) уборщица;

6) рабочий по обслуживанию здания;

7) дворник;

8) инженер;

9) заведующий хозяйством.
При расчете средней заработной платы учитываются оклады (должностные оклады), ставки заработной платы и выплаты стимулирующего характера работников основного персонала Учреждения.

Расчет средней заработной платы работников основного персонала Учреждения осуществляется за календарный год, предшествующий году установления должностного оклада руководителя Учреждения.

При расчете средней заработной платы не учитываются выплаты компенсационного характера работников основного персонала».

        1.6. приложение № 2 изложить в следующей редакции: 

«РАЗМЕРЫ

ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ ВОДИТЕЛЕЙ, ИНЖЕНЕРА, ЗАВЕДУЮЩЕГО ХОЗЯЙСТВОМ, ДИСПЕТЧЕРОВ И МЛАДШЕГО ОБСЛУЖИВАЮЩЕГО ПЕРСОНАЛА 

МКУ «АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ СЛУЖБА»
	N 
п/п
	Наименование должности
	Размеры должностных
окладов (в рублях)

	1 
	Водитель                               
	7265

	2
	Инженер
	7265

	3
	Заведующий хозяйством
	4699

	4
	Диспетчер
	4363

	5 
	Младший обслуживающий персонал, рабочие
	3726


 2.Настоящее решение вступает в силу с 01.09.2014 года.

   3.Обнародовать настоящее решение  путем размещения полного текста через сеть Интернет на официальном сайте Нижнесергинского муниципального района.
4. Контроль  за  исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы Нижнесергинского муниципального района по экономическому развитию, бюджету, финансам и налогам (А.И. Савченко). 

Глава Нижнесергинского

муниципального района                                                                   В.В. Еремеев

