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НИЖНЕСЕРГИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ДУМА

ПЯТЫЙ СОЗЫВ

ШЕСТОЕ  ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от 31.05.2012  №  34                                                        
г. Нижние Серги
О внесении изменений в решение Думы Нижнесергинского муниципального района, от 30.09.2010 г. № 341 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Нижнесергинского муниципального района, подведомственных Управлению образования Нижнесергинского муниципального района»  (с изменениями от 25.11.2010 № 363, 25.08.2011 № 440)
 В соответствии со статьей 41 Закона Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»,  Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Трудовым кодексом Российской Федерации,  постановлениями Правительства Свердловской области от 06.02.2009 № 145-ПП «О введении новых систем оплаты труда работников государственных бюджетных и казённых учреждений Свердловской области»,  от 25.06.2010 № 973-ПП «О введении новой системы оплаты труда работников государственных учреждений Свердловской области, подведомственных Министерству общего и профессионального образования Свердловской области», от 28.12.2011 № 1826-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства Свердловской области от 25.06.2010  № 973-ПП «О введении новой системы оплаты труда работников государственных  бюджетных образовательных учреждений Свердловской области, подведомственных Министерству общего и профессионального образования Свердловской области», Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 762 «Об отмене Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 августа 2009 № 593 «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», в целях совершенствования условий оплаты труда работников   муниципальных бюджетных образовательных учреждений Нижнесергинского муниципального района, подведомственных Управлению образования Нижнесергинского муниципального района, Дума Нижнесергинского муниципального района

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Нижнесергинского муниципального района, 
подведомственных Управлению образования Нижнесергинского муниципального района, утвержденное  решением Думы Нижнесергинского муниципального района от 30.09.2010 № 341 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Нижнесергинского муниципального района, подведомственных Управлению образования Нижнесергинского муниципального района» (с изменениями от 25.11.2010 № 363, 25.08.2011 № 440) следующие изменения:

1) наименование Положения изложить в следующей редакции: «Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Нижнесергинского муниципального района, подведомственных Управлению образования Нижнесергинского муниципального района»;

2) по тексту Положения слова «муниципальных бюджетных образовательных учреждений» заменить словами «муниципальных образовательных учреждений»;

3) в пункте 22 главы 3 абзац первый исключить;

4) в пункте 24 главы 3 абзац первый изложить в следующей редакции:

 «24. Повышающие коэффициенты к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы устанавливается на определенный период времени, носят стимулирующий характер и относятся к стимулирующим выплатам.»;

5) абзац четвертый пункта 39 главы 3 исключить;

6) пункт 57 главы 3 дополнить абзацами следующего содержания:

 «Медицинским работникам устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов:

повышающий коэффициент за квалификационную категорию;

повышающий коэффициент за ученую степень кандидата (доктора наук) или почетное звание;

персональный повышающий коэффициент.

Повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов за квалификационную категорию устанавливаются медицинским работникам, прошедшим аттестацию, в следующих размерах:

работникам, имеющим высшую квалификационную категорию, - 0,25;

работникам, имеющим I квалификационную категорию, - 0,2;

работникам, имеющим II квалификационную категорию, - 0,1.

Медицинским работникам, имеющим ученую степень или почетные звания, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов, ставок заработной платы в следующих размерах:

за ученую степень кандидата наук или почетное звание, название которых начинается со слов «Заслуженный», - в размере 0,2;

за ученую степень доктора наук или почетное звание, название которых начинается со слов «Народный», - в размере 0,5»;

7) в абзаце 1 пункта 72 главы 4 слова «повышающие коэффициенты к окладам (должностным окладам)» заменить словом «надбавки»;

8) в абзаце 2 пункта 72 главы 4 число «0,2» заменить словами «3000 рублей»

9) в абзаце 3 пункта 72 главы 4 число «0,5» заменить словами «7000 рублей»

10) в абзаце 1 пункта 73 главы 4 после слова «руководителей» дополнить словами «, заместителей руководителей»;

11) абзац второй подпункта 1 пункта 77 главы 4 исключить;

12) подпункт 6 пункта 77 главы 4 дополнить абзацем следующего содержания:

«организация участия обучающихся (воспитанников) в сдаче норм ГТО.»;

13) в подпункте 6 пункта 99 главы 6 слова «(50, 60, 70 лет со дня рождения)» заменить словами «(50, 55, 60 лет со дня рождения)»;

14) приложение №5 к положению изложить в новой редакции (прилагается).

    2. Настоящее решение опубликовать в Нижнесергинской районной газете «Новое время». 

    3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по экономическому развитию, бюджету, финансам и налогам Думы Нижнесергинского муниципального района (Савченко А.И.).

Глава Нижнесергинского

муниципального района                                                                          В.В. Еремеев
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