НИЖНЕСЕРГИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ДУМА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ
ТРИДЦАТЬ ШЕСТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от 25.02.2010   № 285
г. Нижние Серги

Об утверждении Порядка реализации Программы «Имущественная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Нижнесергинского муниципального района в 2010-2011 годах» 

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ                      «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», руководствуясь  Уставом Нижнесергинского муниципального района,  Дума Нижнесергинского муниципального района 

     Р Е Ш И Л А:

1. Утвердить Порядок реализации Программы «Имущественная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Нижнесергинского муниципального района в 2010-2011 годах» (прилагается).

2. Комитету по управлению муниципальным имуществом  администрации Нижнесергинского муниципального района (М.Ф. Зырянову) при заключении договора аренды руководствоваться настоящим Порядком.

3. Настоящее решение опубликовать в Нижнесергинской районной газете «Новое время».

4. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию Думы Нижнесергинского муниципального района по экономическому развитию, бюджету, финансам и налогам (Поланский П.В.). 

Глава Нижнесергинского 

муниципального района                                                             В.В. Еремеев

Порядок

 реализации Программы «Имущественная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Нижнесергинского муниципального района в 2010-2011 годах»

1. Настоящий Порядок определяет порядок и условия применения дифференцированной ставки арендной платы к субъектам малого и среднего предпринимательства являющимся арендаторами земельных участков или объектов муниципального имущества (здание (помещение), строение, сооружение) находящихся в собственности Нижнесергинского муниципального района.

2. Дифференцированная ставка арендной платы применяется при наличии следующих условий: 

2.1. арендатор является субъектом малого и среднего предпринимательства. 
2.2.    у арендатора отсутствует задолженность по платежам в бюджет;

2.3.    предоставление со стороны арендатора гарантий создания не менее 5 новых рабочих мест.

3. К арендаторам участвующим в работе по направлению «социальная карта», применяется дополнительный понижающий коэффициент.

4. По завершении календарного года, для арендаторов создавших новые рабочие места, размер годовой арендной платы на следующий год уменьшается на совокупный размер налога на доходы физических лиц поступивший в бюджет за истекший налоговый период в результате образования новых рабочих мест.

5. Для применения дифференцированной ставки арендной платы, арендатор, подает на имя Главы администрации Нижнесергинского муниципального района соответствующее заявление с приложением нотариально заверенных копий документов являющихся основанием для применения к нему дифференцированной ставки арендной платы.

6. Глава администрации Нижнесергинского муниципального района направляет поступившее заявление и прилагаемые к нему документы в Комитет по управлению муниципальным имуществом Нижнесергинского муниципального района (КУМИ). 

7. Председатель КУМИ в течение 5 дней рассматривает поступившие документы и вносит главе администрации Нижнесергинского муниципального района предложение о применении к арендатору дифференцированного коэффициента при расчете арендной платы, либо об отказе.

8. При принятии решения о применении   к арендатору дифференцированного коэффициента при расчете арендной платы, КУМИ готовит дополнительное соглашение к договору аренды об изменении размера арендной платы (если договор аренды уже заключен), либо учитывает  дифференцированный коэффициент арендной платы при подготовке договора аренды. Дифференцированный коэффициент при расчете арендной платы применяется с момента подписания сторонами договора аренды, либо дополнительного соглашения к договору аренды.

9. При отказе в применении дифференцированного коэффициента при расчете арендной платы, арендатору направляется мотивированный письменный отказ.

10. Порядок расчета арендной платы с применением понижающего дифференцированного коэффициента определяется по формуле: БАП* ПДК * ДПК – n* Р ндфл*L =  АП (год)

БАП – базовый годовой размер арендной платы

ПДК – понижающий  дифференцированный коэффициент

ДПК – дополнительный понижающий коэффициент, для арендаторов, работающих по программе «социальная карта»

n – число образованных рабочих мест (не менее 5)

Р ндфл – совокупный размер налога на доходы физических лиц поступивший в бюджет за истекший налоговый период в результате образования новых рабочих мест

L – 0,1 (постоянный коэффициент)

АП (год) - годовой размер арендной платы с учетом применения понижающих коэффициентов.

11. Размеры дифференцированных коэффициентов:

	№ п/п
	Объект аренды находящийся в собственности Нижнесергинского муниципального района
	Размер понижающего дифференцированного коэффициента (ПДК)
	Размер дополнительного понижающего коэффициента (ДПК)

	1
	Земельный участок
	0,90
	0,98

	2
	Здание (помещение), строение, сооружение
	0,95
	0,98


12. Добросовестному арендатору, арендующему муниципальное имущество и участвующему в работе по направлению «социальная карта», может быть установлена арендная плата в размере установленной на территории данного муниципального образования ставки налога на имущество организаций, исчисляемой от балансовой стоимости имущества с учетом амортизации, при   соблюдении следующих условий:

1) арендуемое имущество является объектом незавершенного строительства, либо до передачи в аренду не эксплуатировалось в течение 3 лет,  при этом не имеет должной инженерной инфраструктуры, и в установленном порядке признано находящимся в аварийном состоянии;

2) в отношении арендуемого имущества имеется независимая оценка его рыночной стоимости.

13. Применение арендной платы в размере ставки налога на имущество организаций, осуществляется в порядке установленном пунктами 5-9 настоящего Порядка.

Пример расчета арендной платы

Площадь помещения – 100 кв.м.

материал постройки – кирпич  К = 1,8

место нахождения – город К = 1,2

целевое использование – торговля  К = 1,8

наличие благоустройства – есть К = 1,0

Базовая ставка АП – 450 руб. в год

арендатор: 

-  работает по программе «социальная карта»

- создал  6 новых рабочих мест

- совокупный подоходный налог в результате создания новых рабочих мест составил 46800,0 руб.

100 * 1,8 * 1,2 * 1,8 * 1,0 * 450 * 0,95 * 0,99 – 6*46800*0,1 = АП в год

Расчет: 164549,88 – 28080 = 136469,88 руб.

