НИЖНЕСЕРГИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ДУМА

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ

                           ПЯТНАДЦАТОЕ  ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от 12.12.2008  №131 
г. Нижние Серги

О муниципальной программе по реализации национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского муниципального района в 2009-2012 г.г.

 
В целях поддержки и развития приоритетных направлений государственной образовательной политики, повышения качества образовательных услуг на территории Нижнесергинского муниципального района, руководствуясь Уставом Нижнесергинского муниципального района, Дума Нижнесергинского муниципального района

РЕШИЛА:

1.Утвердить муниципальную программу по реализации национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского муниципального района на 2009-2012 г.г. (прилагается).
2.Опубликовать данное решение в Нижнесергинской районной  газете «Новое время».
3. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию  Думы Нижнесергинского муниципального района по социальному развитию, охране окружающей среды и аграрным вопросам (Филатов Л.Г.).

       Глава Нижнесергинского 
       муниципального района,

       председатель Думы


                                          В.В.Еремеев
Нижнесергинский муниципальный район

ПАСПОРТ

муниципальной  программы по реализации  приоритетного национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского  муниципального
района 

на 2009-2012 гг.

	1) Наименование

Программы


	Муниципальная  программа по реализации  приоритетного национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского  муниципального района на 2009-2012 гг. 

(далее Программа)


	2) Заказчик Программы
	Администрация Нижнесергинского муниципального района

	3) Разработчик

Программы
	Управление образования Нижнесергинского муниципального района

	4) Цели и задачи

Программы


	Цели:

1.Формирование и развитие образовательного потенциала с учетом приоритетов социально-экономического развития Нижнесергинского муниципального района, развитие системы непрерывного образования.

2.Развитие материально-технического обеспечения образовательных учреждений, внедрение современных образовательных технологий.

3.Стимулирование инновационной деятельности образовательных учреждений.

Задачи:

1.Повышение эффективности использования образовательных ресурсов

2.Повышение уровня воспитательной работы в системе образования.

3.Стимулирование созидательной активности молодежи, поддержка одаренных детей, имеющих высокие индивидуальные

достижения в интеллектуальной и творческой деятельности.
4.Развитие системы оценки качества образования с использованием механизмов общественного участия в управлении образованием;

5.Поддержка педагогов, достигающих высоких результатов в профессиональной деятельности.

6.Поддержка образовательных учреждений, осуществляющих инновационную деятельность

7.Реализация мероприятий Комплексного проекта модернизации образования.

8.Введение новой системы оплаты труда работников образования

	5) Сроки реализации

Программы
	2009-2012 годы

	6) Исполнители

Программы

	Управление образования Нижнесергинского муниципального района, муниципальные образовательные учреждения



	7) Механизм реализации Программы 
	Реализация программы осуществляется:

1. на основе Соглашения, заключенного между Министерством общего и профессионального  образования Свердловской области и администрацией Нижнесергинского муниципального района в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области 

2. через выполнение мероприятий сетевого плана – графика по реализации приоритетного национального проекта «Образование», утвержденного решением Думы Нижнесергинского муниципального района. 

3.путем получения субвенций, субсидий выделяемых Нижнесергинскому муниципальному  району в соответствии с Законом Свердловской области «Об областном бюджете» 



	8) Ожидаемые конечные

результаты Программы


	Показатели эффективности Программы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского муниципального района на  2009-2012 годы»  (приложение 1)



	9) Организация

контроля за реализацией

Программы 


	Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Нижнесергинского муниципального района.

Управление образования представляет в установленном порядке в Администрацию района отчет о  ходе реализации Программы  в соответствии с сетевым планом-графиком (приложение 2)



	10) Расчётные объемы и

источники финансирования

	- областные средства;

-средства Федерального бюджета в виде субсидий и субвенций для реализации приоритетного национального проекта «Образование».


Утверждена 

решением Думы Нижнесергинского 

муниципального района 

от 12.12.2008г №131
ПРОГРАММА

по реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского муниципального района на 2009-2012 гг.

Цели  программы:

1. Формирование и развитие образовательного потенциала Нижнесергинского муниципального района, развитие системы непрерывного образования

2. Развитие содержания общего, дошкольного и дополнительного образования

3. Развитие материально-технического обеспечения образовательных учреждений, внедрение современных образовательных технологий

4. Стимулирование инновационной деятельности образовательных учреждений.

Задачи программы:

1. Повышение доступности и качества образования

2. Повышение значимости и качества воспитательной работы с учащимися через дополнительное вознаграждение за классное руководство

3. Развитие инновационной деятельности в образовании

4. Развитие материально-технической базы образовательных учреждений

5. Обеспечение поддержки лучших учителей

6. Повышение квалификации педагогов

7. Предоставление поддержки инициативной, талантливой, способной молодежи, имеющей выдающиеся показатели в учебе

8. Обеспечение доступа к современным информационно- коммуникационным технологиям

9. Расширение общественного участия в управлении образованием

10. Реализация мероприятий комплексного проекта модернизации образования в Свердловской области

11. Введение новой системы оплаты  труда работников общего образования, направленной на повышение доходов учителей; переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений

12. Развитие муниципальной системы оценки качества образования

13. Стимулирование дошкольных образовательных учреждений, внедряющих           здоровье сберегающие образовательные программы

14.Обновление учебно-наглядных пособий, оборудования, модернизация   компьютерного парка.

Основные направления программы

1. Стимулирование общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы

2. Поддержка дошкольных образовательных учреждений

3. Поддержка учреждений дополнительного образования

4. Информатизация образования

5. Государственная поддержка способной и талантливой молодежи

6. Дополнительное вознаграждение за классное руководство

7. Поощрение лучших учителей

8. Приобретение школьных автобусов

9. Оснащение школ учебно-наглядным оборудованием

10. Организационное сопровождение реализации проекта

Механизм реализации программы.

Реализация программы осуществляется:

1. на основе Соглашения, заключенного между Министерством общего и профессионального  образования Свердловской области и администрацией Нижнесергинского муниципального района в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области 

2. через выполнение мероприятий сетевого плана – графика по реализации приоритетного национального проекта «Образование», утвержденного решением Думы Нижнесергинского муниципального района. (Приложение 1)

3.путем получения субвенций, субсидий выделяемых Нижнесергинскому муниципальному  району в соответствии с Законом Свердловской области «Об областном бюджете» 

Ожидаемые результаты

Ожидаемые результаты реализации программы

1. увеличение количества образовательных учреждений Нижнесергинского муниципального района, охваченных инновационной деятельностью.

2. повышение эффективности управления образовательными учреждениями

3. поддержка талантливой молодежи

4. поощрение и поддержка лучших учителей  района

5.   повышение эффективности оплаты труда педагогических работников, обеспечение дополнительного вознаграждения педагогическим работникам за классное руководство

6.   развитие материально-технической базы образовательных учреждений

7.   увеличение числа персональных компьютеров в образовательных учреждениях на 1 обучающегося

8. обеспечение доступности использования новых информационно-коммуникационных технологий

9.   формирование положительного общественного мнения о ходе реализации Программы

Целевые показатели оценки эффективности Программы 

Установить целевые показатели оценки эффективности программы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» в Нижнесергинском муниципальном районе в 2009-2012 гг. в соответствии с Соглашением между Министерством общего и профессионального образования Свердловской области и администрацией Нижнесергинского муниципального района. 

Контроль за исполнением Программы

1. Контроль за исполнением программы осуществляет администрация Нижнесергинского муниципального района (В.А.Демин)

2. Управлению образования Нижнесергинского муниципального района (Ю.К.Койвистойнену):

1) В соответствии с графиком Министерства общего и профессионального образования Свердловской области предоставлять отчеты по реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского муниципального района

2) ежеквартально, до 5 числа месяца, предоставлять в комитет экономики администрации Нижнесергинского муниципального района информацию о ходе

 выполнения сетевого  плана – графика  по реализации приоритетного            национального проекта «Образование»

Новые организационно-экономические механизмы управления системой образования, повышение экономической самостоятельности образовательных учреждений, изменение системы их финансирования, создание государственно–общественных институтов участия в управлении системой образования в совокупности с изменениями запроса на образовательные услуги неизбежно приводят к необходимости пересмотра принципов взаимодействия общества и системы образования на всех ее уровнях. 

Основными задачами в области развития образования на территории Нижнесергинского муниципального района в 2007 – 2008 году являлись:

1. Совершенствование правовых отношений в сфере образования   (Уставы ОУ своевременно приводятся в соответствие с изменением  законодательных актов в области образования; Заключен Договор между  учредителем и образовательными учреждениями в новой редакции; оформлены имущественные отношения, получены Свидетельства о закреплении имущества на праве оперативного управления, созданы нормативно-правовые акты, позволяющие регламентировать  взаимоотношения субъектов образования)

2. Обеспечение исполнения бюджетных обязательств по осуществлению расходов областного, местного бюджетов на содержание образовательной системы;

 3. Исполнение муниципальной целевой программы по реализации приоритетного национального  проекта «Образование», сетевого плана-графика, мероприятий по реализации Комплексного проекта модернизации образования в Свердловской области;

 4. Обеспечение социальной защищенности работников системы образования (в том числе осуществление мониторинга уровня заработной платы работников образования, подготовки к переходу на отраслевую  систему оплаты труда работников образования  и нормативно-подушевое финансирование образовательных учреждений).

 5. Обеспечение безопасности функционирования  образовательных учреждений, комплексной безопасности  обучающихся и работников (реализована комплексная долгосрочная  программа по обеспечению безопасности ОУ, принята программа на последующие годы)

 6. Обеспечение доступности дошкольного образования более широким слоям населения (открытие дополнительных групп в детских садах).

 7.  Повышение эффективности системы дополнительного образования

 8. Повышение качества питания в учреждениях образования, обеспечение широкого охвата детей горячим питанием.

 9. Создание условий для введения единого государственного экзамена на территории Нижнесергинского муниципального района.

Важным фактором модернизации российского образования стал приоритетный национальный проект «Образование» (ПНПО), который выступил не только катализатором развития образования, но и оказал существенное влияние на становление инновационной экономики. 

Нижнесергинский район принимает участие во всех направлениях  реализации национального  проекта, в соответствии с муниципальной программой и сетевым планом-графиком.

Достижения НСМР по основным направлениям ПНПО

Поддержка школ, внедряющих инновационные программы. 

    Данное направление  предусматривает ежегодное оказание государственной поддержки общеобразовательным учреждениям, внедряющих инновационные образовательные программы. Средства государственной поддержки направляются на приобретение лабораторного оборудования, программного и методического обеспечения, модернизацию материально-технической учебной базы, повышение квалификации и переподготовки педагогических работников общеобразовательных учреждений. 

Информатизация системы  образования

  В 2007 году завершено подключение всех образовательных учреждений района к сети Интернет. Ресурсы сети Интернет в настоящее время широко используются учителями при подготовке к урокам и на уроках для поиска информации, погружения в языковую среду, создания мультимедийных презентаций, тестирования, подготовки к единому государственному экзамену, отработки общеучебных навыков. 

 Наблюдается стабильное и постепенное увеличение объема трафика, потребляемого образовательными учреждениями, уже определились наиболее востребованные образовательные сайты и порталы. 

     В 2008 году за счет средств федерального бюджета  началась поставка лицензионных стандартных (базовых) пакетов программного обеспечения (далее - СБППО) для использования во всех общеобразовательных учреждениях. Согласно условиям государственного контракта обеспечена  адресная доставка комплектов СБППО во все образовательные учреждения, подключенные к сети Интернет в 2006-2007 г.г. в рамках ПНПО.   

Вознаграждение классным руководителям

С 2006 года ежегодно получают денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя учителя общеобразовательных учреждений. 

В рамках национального проекта это нововведение затронуло воспитание – одну из важных функций образования. Впервые в рамках национального проекта нормативно закреплен статус классного руководителя, и данный вид деятельности включен в структуру заработной платы учителя, это повышает мотивацию педагогических работников к осуществлению воспитывающей деятельности. 

    В целях  определения качества организации воспитания,  вычленения проблем воспитательной деятельности образовательных учреждений, выявления лучшего опыта воспитательной работы в районе  в 2008 году проведен мониторинг организации воспитательной работы в школах. Выявлено, что воспитательная и внеклассная работа в большинстве образовательных учреждений организованы в соответствии с целями, задачами, определенными в программах развития школ, ценностными ориентирами образовательной программы, годового плана работы, а также программой деятельности педагогов-организаторов и планами классных руководителей. 

     В каждой школе имеется необходимая методическая литература для классных руководителей, в большинстве – уголки с методическими рекомендациями «В помощь классному руководителю». В настоящее время в 14 школах созданы детские общественные организации, в 20 – действуют органы детского самоуправления.

        Сложившаяся система воспитательной работы позитивно сказалась на повышении доступности общего образования и  снижении числа детей школьного возраста, не обучающихся в общеобразовательных учреждениях.

В результате профилактической работы с несовершеннолетними сократилось число подростков, совершивших правонарушения ( в 2006 – 33 чел., 2007 году – 19 чел., за первое полугодие 2008 г. - 3 чел.)

Задача классных руководителей – обеспечение условий для эмоционального благополучия в ученическом коллективе, возможности самоутвердиться каждому обучающемуся, в соответствии с нравственными нормами, культивируемыми в школе, а не в асоциальной среде.

Поддержка талантливой молодежи

Одним из направлений приоритетного национального проекта «Образование» является поддержка талантливой молодежи. Раскрыть талант, помочь ему развиться – задача современной школы. Реализация данной задачи возможна через участие школьников в фестивальном движении.

В соответствии со сложившейся муниципальной моделью Фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала» разработана программа фестивальных мероприятий, которая включает в себя проведение олимпиад, конкурсов, интеллектуальных творческих игр, защиту исследовательских проектов.

Ежегодно в различных фестивальных мероприятиях на уровне района участвует  около тысячи   человек, победители награждаются грамотами и памятными подарками.

Поддержка лучших учителей
Целью данного направления национального проекта является стимулирование результативности профессиональной деятельности учителей общеобразовательных учреждений. Государственная поддержка лучшим учителям осуществляется из средств федерального бюджета.

Денежное поощрение выплачивается лучшим учителям общеобразовательных учреждений за высокое профессиональное мастерство и значительный вклад в развитие образования. Критериями конкурсного отбора лучших учителей выступают использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе; обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном уровне (мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы и др.); участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах; позитивная динамика учебных достижений обучающихся за последние три года; позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебным предметам; позитивные результаты деятельности учителя по выполнению функций классного руководителя; повышение квалификации и профессиональная переподготовка. 

                                                                    Приложение 1 к
решению Думы  Нижнесергинского муниципального района от 12.12.2008г №131
Показатели оценки эффективности Программы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории Нижнесергинского муниципального района на  2009-2012 годы»

	Показатель
	Единица измерения
	Плановое значение

	
	
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 г

од

	Обеспечение трафика для школ, подключенных к сети Интернет в 2006 – 2007 годах в целях развития умений поиска необходимой информации и самостоятельной учебно-познавательной деятельности обучающихся
	Школ
	27
	27
	27
	27

	Приобретение автобусов для образовательных учреждений в целях полного обеспечения подвоза обучающихся к местам получения образования и осуществления замены автобусного парка в системе образования (в связи с установленным сроком эксплуатации)
	автобусов
	1
	1
	1
	1

	Приобретение учебно-наглядных пособий и оборудования для увеличения доли  кабинетов, оснащенных в соответствии с современными требованиями к организации образовательного процесса
	количество учебно-наглядного оборудования для кабинетов общеобразовательных учреждений
	5
	5
	5
	5

	Стимулирование общеобразовательных учреждений, реализующих инновационные образовательные программы, путем государственной поддержки в целях обобщения и распространения инновационного опыта образовательных учреждений 
	Школ
	2
	2
	2
	2

	Поддержка дошкольного образования в части развития материально – технической базы учреждений, реализующих программу общего дошкольного образования, в целях обеспечения права каждому ребенку на общедоступное дошкольное образование
	учреждений
	2
	2
	2
	2

	Государственная поддержка  учреждений дополнительного образования в целях повышения качества дополнительного образования детей Свердловской области, модернизация учреждений дополнительного образования детей как условие профилактики  девиантного, противоправного поведения детей и подростков
	учреждений
	2
	2
	2
	2

	Повышение уровня информатизации образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях на основе приобретения компьютерных классов 
	Число учащихся на 1 компьютер
	8
	5
	4
	4

	Поддержка талантливой молодежи как факт признания государством индивидуальных достижений учащихся, студентов и аспирантов
	Человек
	6
	5
	5
	5

	
	
	
	
	
	

	Обеспечение общеобразовательных учреждений  кадрами, повысившими квалификацию в связи с введением нового поколения образовательных стандартов
	человек
	120
	130
	130
	130

	Выплаты денежного поощрения руководителям лучших государственных образовательных учреждений и муниципальных образовательных учреждений в целях поддержки и признания их заслуг
	человек
	2
	2
	2
	2

	Поддержка педагогов (конкурс «Учитель года Свердловской области») как поощрение инициативы в индивидуальной творческой деятельности учителя
	Человек
	2
	2
	2
	2

	Поддержка молодых специалистов – педагогических работников в целях «закрепления» молодых педагогов в учреждениях общего и профессионального образования, учреждениях государственного воспитания
	Человек
	4
	5
	5
	6


