ОТЧЕТ

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

	администрация Нижнесергинского муниципального района

	(наименование органа местного самоуправления)

	за первое  полугодие 2019 года 

	(отчетный период)

	постановление администрации Нижнесергинского муниципального района от 17.09.2018 № 349 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нижнесергинского муниципального района и на территории Кленовского сельского поселения на 2018-2020 годы» (с изменениями от 03.12.2018 № 444)

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)


	№

п/п
	номер пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	
	
	
	
	
	

	1.
	1.
	Осуществление анализа исполнения Плана, подготовка отчетов о ходе выполнения мероприятий Плана.
Рассмотрение информации об исполнении Плана на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе. Представление отчета о ходе выполнения мероприятий Плана в администрацию Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области.
Размещение информации об исполнении Плана на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	до 30 января 
	Ежеквартально проводится анализ исполнения плана. 

27.06.2019 на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции   рассмотрена информация об исполнении раздела IV  «Совершенствование взаимодействия с институтами гражданского общества и гражданами и обеспечение доступности информации о деятельности в сфере противодействия коррупции.

Информация размещается на сайте администрации в разделе «Противодействия коррупции»
	Выполняется

	2.
	2.
	Организация и обеспечение деятельности Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе, в том числе:
	
	
	

	3.
	2.1.
	обеспечение рассмотрения на заседаниях Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе:
-каждого установленного факта коррупции в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и подведомственных им организаций, в том числе сообщений в средствах массовой информации;
-представлений органов прокуратуры и следственных органов Следственного комитета о несоблюдении лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008                  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами;
	 в течение
срока действия плана
	Заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе проводится ежеквартально в соответствии с планом работы комиссии на год. 
В отчетном периоде проведено 2 заседания (14.03.2019; 27.06.2019)

Информация о фактах коррупции, фактах нарушения запретов и ограничений не поступала. 



	Выполняется в соответствии с планом работы Комиссии 

На отчетную дату выполнено в полном объеме.

	4.
	2.2.
	организация контроля за исполнением решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе, в том числе путем информирования или рассмотрения на очередном заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе доклада об исполнении решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе, принятых на предшествующем заседании; 
	по мере проведения заседаний Комиссии 


	Исполнение решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе осуществляется (в соответствии с планом работы комиссии).


	Выполнено в полном объеме

	5.
	2.3.
	обеспечение освещения деятельности Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района;
	 по мере проведения заседаний Комиссии
	Информация о деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе размещена на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции. Заседание комиссии               2019 год»: 

14  марта 2019 года

27 июня 2019 года.

Также опубликована в Нижнесергинской районной газете «Новое время»
	Выполнено в полном объеме

	6.
	2.4.
	рассмотрение на оперативных совещаниях при главе Нижнесергинского муниципального района и при заместителях главы администрации Нижнесергинского муниципального района вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными правовых актов, незаконными решений 
и действий (бездействия) администрации Нижнесергинского муниципального района, органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и их должностных лиц;
	ежеквартально
(до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом),
по мере вступления
в законную силу соответствующих судебных решений
	 Постановлением администрации  Нижнесергинского муниципального района 14.03.2019 №89  создана при администрации Нижнесергинского муниципального района рабочая группа   по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными правовых актов, незаконными решений 
и действий (бездействия) администрации Нижнесергинского муниципального района, органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и их должностных лиц». Данный вопрос рассматривается ежеквартально  на Комиссии по координации работы по противодействию  коррупции с участием главы.
	Выполнено в полном объеме

	7.
	2.5.
	обеспечение незамедлительного информирования комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе о проведении в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, а также работников подведомственных организаций следственных и оперативно-розыскных мероприятий; 
	 в течение одного рабочего дня со дня, когда стало известно
о данном факте
	Нет оснований для исполнения 
	Выполнено в полном объеме

	8.
	2.6.
	обеспечение постоянного проведения мониторинга исполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг, административных регламентов исполнения функций по осуществлению муниципального контроля, оперативно разработать изменения в данные административные регламенты, в том числе в связи 
с изменением законодательства Российской Федерации и законодательства Свердловской области, формированием судебной практики.
В случае выявления нарушения законодательства об организации предоставления муниципальных услуг обеспечить применение мер дисциплинарной ответственности по статье 5.63 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и статье 2.2 областного закона от 03.06.2003 N 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях»
	в течение
срока действия плана 

  
	Мониторинг исполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг, административных регламентов исполнения функций по осуществлению муниципального контроля осуществляется 
	Выполнено в полном объеме

	II. Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории Нижнесергинского муниципального района


	9.
	1.
	Подготовка и принятие необходимых нормативных правовых актов органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, направленных на противодействие коррупции 
	в течение
срока действия плана 
	- решение Думы Нижнесергинского муниципального района от 25.04.2019 №127 «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района»;

- решение Думы Нижнесергинского муниципального района от 07.02.2019 №111 «О внесении изменений в Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района, утвержденный решением Думы Нижнесергинского муниципального района  от 31.03.2011 №408 (с изменениями от 30.01.2014 №182);

-  решение Думы Нижнесергинского муниципального района от 07.02.2019 №112 «О внесении изменений в Положение о предоставлении лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, а также гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района,  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», утвержденное решением Думы Нижнесергинского муниципального района от 25.05.2017 №442;

- распоряжение   администрации Нижнесергинского муниципального района от 21.05.2019 №144-р «О повышении эффективности деятельности и персональной ответственности сотрудников администрации Нижнесергинского муниципального района»;

- постановление администрации Нижнесергинского муниципального района от 13.05.2019 №156 «Об утверждении порядка предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения , руководителями муниципальных учреждений Нижнесергинского муниципального района  и проверки представленных сведений.


	Выполнено в полном объеме

	10.
	2.
	Обеспечение приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с законодательством Российской Федерации и Свердловской области о противодействии коррупции, а также актуализация муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции, размещенных на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района
	в течение 60 дней со дня внесения изменений
в законодательство Российской Федерации
и Свердловской  области
	Нормативно – правовые акты соответствуют  законодательству
	Выполнено в полном объеме

	11.
	3.
	Обеспечение условий для проведения институтами гражданского общества независимой антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, в том числе обеспечение размещения проектов муниципальных нормативных правовых актов на специальном разделе официального сайта администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	в течение
срока действия плана
	Независимая антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и их проектов проводится, в том числе  размещения проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


	Выполнено в полном объеме

	12.
	4.
	Направление в прокуратуру Нижнесергинского района муниципальных нормативных правовых актов и их проектов для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы 
	в течение
срока действия плана 
	Проекты нормативных правовых актов направляются на независимую антикоррупционную экспертизу  ежемесячно до 05 числа
	Выполнено в полном объеме

	13.
	5.
	Обеспечение предоставления принятых муниципальных нормативных правовых актов в регистр муниципальных правовых актов Свердловской области в целях проведения их правовой и антикоррупционной экспертизы 
	 в течение 7 дней
со дня их подписания
	За первое полугодие 2019 года –                   13 нормативных правовых актов
	Выполнено в полном объеме

	14.
	6.
	Обеспечение внедрения процедуры оценки регулирующего воздействия муниципальных нормативных правовых актов в соответствии с Федеральным законом от 30.12.2015 № 447-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов» и областным законом «О внесении изменений в отдельные областные законы 
по вопросам оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов», устанавливающим перечень муниципальных районов и городских округов, в которых проведение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов является обязательным 
	 в течение
срока действия плана
	На официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в разделе «Главная» «Оценка регулирующего воздействия» публикуются все материалы для проведения публичных консультаций, а также иные документы, составленные в ходе проведения процедуры оценки регулирующего воздействия и экспертизы 
	Выполнено в полном объеме

	15.
	7.
	Обеспечение исполнения муниципальных правовых актов, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции 
	в течение
срока действия плана
	Все муниципальные правовые акты выполняются в полном объеме. Все муниципальные  служащие ознакомлены с нормативно – правовыми актами. В 1 полугодии 2019 года особый акцент сделан на ознакомление с нормативными актами в области профилактики ситуаций конфликта интересов на муниципальной службе.
	Выполнено в полном объеме

	III. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы 

	16.
	1.
	Разработка и утверждение плана проведения инструктивно-методических мероприятий в администрации Нижнесергинского муниципального района с лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими администрации Нижнесергинского муниципального района (далее - муниципальные служащие) с перечнем конкретных мероприятий и датами проведения таких мероприятий, включающих в себя:
	до 16 января 

	 Распоряжением администрации Нижнесергинского муниципального района от 12.10.2018 № 214-р утвержден  план повышения профессионального мастерства сотрудников, обеспечения соблюдения муниципальными служащими   администрации Нижнесергинского муниципального района, руководителями муниципальных учреждений запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции 

в 2018-2019 учебном году

	Выполнено в полном объеме

	17.
	1.1.
	проведение консультаций, инструктажей по антикоррупционной тематике для лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в том числе: 
-по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, 
и муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
-по формированию у муниципальных служащих негативного отношения к дарению подарков этим служащим в связи с их должностным положением или в связи 
с исполнением ими служебных обязанностей;
-об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;
-по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»;
-по соблюдению обязанности сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению 
или урегулированию такого конфликта;
-по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся 
в указанных обращениях;
-по формированию отрицательного отношения к коррупции и т.д.;
	В теч. года 
	Февраль – апреля – консультации для муниципальных служащих  по исполнению антикоррупционного законодательства;
08.04.2019 – курсы повышения квалификации муниципальных служащих по теме «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления;

19.04.2019 -  ознакомление муниципальных служащих с материалами Вестника Нижнесергинского муниципального района, который полностью посвящен тематике противодействия коррупции.

15.05.2019 - учеба с лицом, впервые поступившим на муниципальную службу;

07.06.2019 – учеба муниципальных служащих  в области предотвращения конфликта интересов;

20.06.2019 – ознакомление муниципальных служащих с раздаточным материалом: комиксы  «История одного чиновника»,  буклетами по вопросам противодействия коррупции из серии «Награда»  найдет своего героя…  

- ознакомление с вновь принятым нормативными актами а области противодействия коррупции (по мере принятия документов).

	Выполнено в полном объеме

	18.
	1.2.
	проведение разъяснительных мероприятий:
-вводные инструктажи для поступающих на муниципальную службу; 
-регулярный инструктаж муниципальных служащих на конкретных примерах конфликта интересов;
-ознакомление с изменениями в законодательстве о противодействии коррупции и т.д.;
	
	Для вновь  принятых муниципальных служащих проводится инструктаж с ознакомлением под роспись со всеми нормативно – правовыми актами в области противодействия коррупции.
Организуются курсы повышения квалификации по тематике противодействия коррупции.


	Выполнено в полном объеме

	19.
	1.3.
	проверку знаний муниципальных служащих законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе с помощью тестирования; 
	
	Запланировано на 2 полугодие
	

	20.
	1.4.
	подготовку методических рекомендаций по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих;
	
	Методические рекомендации, памятки  по вопросам противодействия коррупции размещены на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района.
	Выполнено в полном объеме

	21.
	1.5.
	повышение квалификации лиц, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих по антикоррупционной тематике, в том числе по программам дополнительного профессионального образования, в которых планируется участие муниципальных служащих (при наличии финансирования)
	
	Повышение квалификации муниципальных служащих по антикоррупционной тематике проводится в соответствии с планом на год. Обучено в 2019 году 15 человек по программе «Противодействие коррупции» 72 часа и 2 человека – 16 часов.

	Выполнено в полном объеме

	22.
	2.
	Проведение работы по выявлению несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции:
	 в течение 

срока действия плана
	Контроль проводится на постоянной основе, фактов нарушений не выявлено
	Выполнено в полном объеме

	23.
	2.1.
	проведение анализа анкетных и иных данных муниципальных служащих, а также лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы; 
	 в течение
срока действия плана
	58 муниципальных служащих обновили анкетные данные, 1 муниципальный служащий предоставил анкету при поступлении. Все данные проанализированы.
	Выполнено в полном объеме

	24.
	2.2.
	осуществление мониторинга исполнения муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче 
и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации;
	в течение
срока действия плана
	Мониторинг осуществляется .
Сдано 6 подарков. Поставлены на баланс администрации.
	Выполнено в полном объеме

	25.
	2.3.
	осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы; 
	в течение
срока действия плана
	Контроль исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы осуществляется. В 2019 году уведомлений не поступало.
	Выполнено в полном объеме

	26.
	2.4.
	осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; 
	 в течение
срока действия плана
	Контроль исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений осуществляется
	Выполнено в полном объеме


	27.
	2.5.
	осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов;
	в течение
срока действия плана 
	Контроль исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, осуществляется. Работа проводится с руководителями структурных подразделений по усилению контроля  в отделах
	Выполнено в полном объеме


	28.
	2.6.
	проведение анализа обращений граждан и организаций на предмет наличия информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих; 
	в течение
срока действия плана 
	Анализ обращений граждан и организаций на предмет наличия информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих осуществляется. Обращения граждан о фактах коррупции в первом полугодии 2019 года не поступали.
	Выполнено в полном объеме


	29.
	2.7.
	проведение мониторинга средств массовой информации на наличие публикаций о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих 
	в течение
срока действия плана
	Мониторинг средств массовой информации на наличие публикаций о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих проводится
	Выполнено в полном объеме


	30.
	3.
	Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также по опубликованию данных сведений:
	в течение
срока действия плана
	Сведения предоставлены всеми муниципальными служащими в установленные законодательством сроки, сведения размещены на сайте в сети Интернет.
	Выполнено в полном объеме


	31.
	3.1.
	корректировка перечня должностей муниципальной службы, при назначении 
на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей; 
	 в течение
срока действия плана
	Нет необходимости 
	Выполнено в полном объеме


	32.
	3.2.
	организация и проведение работы по представлению лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера путем информирования лиц, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих об обязанности представлять сведения о доходах, разъяснения порядка представления сведений о доходах и оказания методической помощи лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим по заполнению справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 
	с 1 января
по 30 апреля 
	Проводились индивидуальные консультации  муниципальных служащих по вопросам заполнения справок, а также учеба по созданию личных кабинетов налогоплательщиков. Справки о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера предоставлены всеми муниципальными служащими с предоставлением распечаток страниц личных кабинетов. 
	Выполнено в полном объеме


	33.
	3.3.
	организация работы по опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих, а также членов их семей на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района;
	 Выполнено в полном объеме
	Сведения опубликованы в установленные законодательством сроки
	Выполнено в полном объеме


	34.
	3.4.
	проведение работы по приему уточненных сведений (при наличии таких сведений) 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих, а также членов их семей 
	 с 1 по 31 мая
	Уточненные сведения муниципальными служащими администрации Нижнесергинского муниципального района не предоставлялись.
	Выполнено в полном объеме


	35.
	4.
	Осуществление мониторинга исполнения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
	 до 30 мая
	Все муниципальные служащие исполняют ежегодно обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, нарушений нет.
	Выполнено в полном объеме


	36.
	4.1.
	проведение внутреннего анализа всех представленных лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на предмет правильности оформления и полноты заполнения с составлением справки на каждую представленную справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с рекомендациями департамента государственной гражданской службы и кадров администрации Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области; 
	до 30 мая
	Внутренний анализ проведен. Предпроверочные мероприятия проводятся.
	Выполнено в полном объеме


	37.
	4.2.
	анализ сведений о расходах, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, в рамках реализации Федерального закона от 03.12.2012 N 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» с целью получения информации о том, что лицом, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение отчетного периода совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) на общую сумму, превышающую общий доход лица, замещающего муниципальные должности, муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду;
	 до 30 мая
	Анализ проводится при приеме информации у муниципального служащего
	Выполнено в полном объеме


	38.
	4.3.
	проведение сопоставимого анализа сведений о расходах с доходами лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих в рамках реализации положений Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»
	до 30 мая
	Анализ проведен в установленные законодательством сроки
	Выполнено в полном объеме


	39.
	5.
	Организация проверок по каждому случаю несоблюдения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, муниципальными служащими 
в порядке, установленном Указом Губернатора Свердловской области
	 незамедлительно
при установлении соответствующих фактов
	Нет законных оснований 
	Выполнено в полном объеме


	40.
	6.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, в том числе:
	в течение
срока действия плана 
	Во втором полугодии 2019 года проведено 3 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов. Информация размещена на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в разделе «Комиссия по служебному поведению»
	Выполнено в полном объеме


	41.
	6.1.
	рассмотрение на заседании комиссии каждого факта несоблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции; 
	в течение
срока действия плана
	Факты несоблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции, отсутствуют
	Выполнено в полном объеме


	42.
	6.2.
	обеспечение участия в деятельности комиссии представителей научных, образовательных организаций и общественных объединений; 
	в течение
срока действия плана 
	Решением Думы Нижнесергинского муниципального района от 25.02.2016 № 335 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов» (с изменениями от 30.06.2016 № 361, от 25.08.2017 № 464, от 19.04.2018 № 50) утверждены состав и положение о комиссии. В заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов принимают участие представители общественных организаций
	Выполнено в полном объеме


	43.
	6.3.
	обеспечение применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер 
по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов 

	в течение
срока действия плана
	Нет законных оснований 
	Выполнено в полном объеме


	IV. Совершенствование взаимодействия с институтами гражданского общества и гражданами и обеспечение доступности информации о деятельности в сфере противодействия коррупции

	44.
	1.
	Обеспечение взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции:
-включение представителей общественных объединений, общественности, ученых
и иных специалистов в составы совещательных и вспомогательных органов при главе Нижнесергинского муниципального района;
-проведение совещаний, круглых столов с представителями общественных объединений;
-вынесение на общественное обсуждение проектов муниципальных нормативных правовых актов;
-разработка с участием общественных объединений комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции и включение данных мероприятий в план проведения инструктивно-методических мероприятий в администрации Нижнесергинского муниципального района на соответствующий год 
	в течение
срока действия плана 
	Заключены соглашения по вопросам противодействия  коррупции с общественным молодежным советом, советом женщин, советом ветеранов, проводятся совместные мероприятия.

Представители Общественной палаты введены в составы комиссий при главе Нижнесергинского муниципального района.

Обсуждается план противодействия коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе и Кленовском сельском поселении с составом Общественной палаты, общественного молодежного совета, советом женщин, советом ветеранов.
Созданы советы для решения вопросов и обсуждения нормативно – правовых актов в различных сферах жизнедеятельности:

 Экспертный совет «Власть»;

 Экспертный совет «Бизнес»;

 Экспертный совет «Общественность»;

 Экспертный совет «СМИ».
	Выполнено в полном объеме


	45.
	2.
	Организация работы Общественной палаты Нижнесергинского муниципального района и привлечение членов Общественной палаты
к антикоррупционной работе:
-рассмотрение на заседаниях Общественной палаты планов администрации Нижнесергинского муниципального района по противодействию коррупции, планов проведения инструктивно-методических мероприятий в администрации Нижнесергинского муниципального района, а также докладов и других документов о ходе 
и результатах их выполнения;
-участие представителей общественного совета в заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов

	 в течение
срока действия плана
	В заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов принимают участие представители общественных организаций (в соответствии с утвержденным составом комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов) решением Думы Нижнесергинского муниципального района от 25.02.2016 № 335 «Об утверждении Положения о» (с изменениями от 30.06.2016 № 361, от 25.08.2017 № 464, от 19.04.2018 № 50).
Кроме того, общественная палата нижнесергинского муниципального района активно участвует в обсуждении нормативно – правовых актов в сфере муниципальной службы и противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме


	46.
	3.
	Организация учета обращений граждан и юридических лиц о фактах коррупции 
и иных неправомерных действиях лиц, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих, поступающих посредством:
-личного приёма главой Нижнесергинского муниципального района (заместителями главы администрации Нижнесергинского муниципального района);
-«телефона доверия» по фактам коррупционной направленности;
-письменных обращений;
-электронной приемной на сайте администрации Нижнесергинского муниципального района
	в течение
срока действия плана 
	Обращения граждан и юридических лиц о фактах коррупции 
и иных неправомерных действиях лиц, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих во первом полугодии  2019 года не поступали
	Выполнено в полном объеме


	47.
	4.
	Организация проведения анализа результатов работы с обращениями граждан и юридических лиц, содержащими сведения о фактах коррупции и иных неправомерных действиях лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, а также причин и условий, способствующих возникновению данных обращений 
	 в течение
срока действия плана
	Анализ работы с обращениями граждан и юридических лиц, содержащими сведения о фактах коррупции и иных неправомерных действиях лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, а также причин и условий, способствующих возникновению данных обращений, осуществляется. Обращения граждан о фактах коррупции в первом  полугодии 2019 года не поступали
	Выполнено в полном объеме


	48.
	5.
	Обеспечение размещения в специальном разделе, посвященном противодействию коррупции, на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности 
	 в течение
срока действия плана
	Информации по противодействию коррупции обновляется своевременно
	Выполнено в полном объеме


	49.
	6.
	Обеспечение взаимодействия администрации Нижнесергинского муниципального района со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых в администрации Нижнесергинского муниципального района (социальные видеоролики, видеосюжеты, публикации в районных газетах и т.д.), и придании гласности фактов коррупции, 
а также случаев несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов 
	 в течение
срока действия плана
	Фактов несоблюдения законодательства нет. Взаимодействие со СМИ ведется, публикуются материалы по противодействию коррупции, а также материалы о работе органов местного самоуправления по противодействию коррупции. .  В  отчетном периоде администрацией Нижнесергинского муниципального района совместно с прокуратурой Нижнесергинского района подготовлен и издан Вестник Нижнесергинского муниципального района №6 ( приложение к газете  «Новое время») на 6 листах. Данный вестник содержит информацию о работе администрации Нижнесергинского муниципального района       по противодействию коррупции в 2018 году, наглядная информация, формирующая негативное отношение общества к такому явлению как коррупция, комиксы  «История одного чиновника», разъяснения действующего законодательства, а также обратная линия связи по вопросам коррупции. Также выпущено два буклета по вопросам противодействия коррупции из серии «Награда»  найдет своего героя…  

	Выполнено в полном объеме


	50.
	7.
	Организация и проведение социологического опроса об уровне восприятия коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе
	октябрь 
	Социологический опрос об уровне восприятия коррупции проведен в октябре 2018 года Проводится ежегодно. 
	Запланирован на октябрь 2019 года

	51.
	8.
	Проведение обработки результатов проведенного исследования на основе итоговых протоколов социологического опроса об уровне коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе
	 ноябрь
	
	Запланирован на ноябрь 2019 года

	52.
	9.
	Разработка мер, направленных на профилактику и противодействие коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе, по результатам анализа социологического опроса 
	 ноябрь – декабрь
	
	Запланировано на ноябрь - декабрь

	53.
	10.
	Привлечение к мониторингу правоприменения предпринимательских объединений и общественных организаций в целях активизации работы по устранению излишних административных барьеров, противодействия коррупции в сфере экономики и оказания гражданам государственных и муниципальных услуг
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Общественные организации принимают участие в обсуждении  Плана противодействия коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе и Кленовском сельском поселении 
	Выполнено в полном объеме

	54.
	11.
	Расширение практики привлечения граждан и (или) их объединений к обсуждению проектов нормативных правовых актов, представляющих особую социальную значимость, связанных, в частности, с формированием программы социально-экономического развития Нижнесергинского муниципального района,  возможность обсуждения проектов законопроектов на официальных сайтах органов власти
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	При подготовке  муниципальных нормативно – правовых актов данные общественные институты также имеют возможность   принять  участие в анализе нормативно – правовых актов, а также программ социально-экономического развития  на официальном  сайте администрации Нижнесергинского муниципального района с целью выявления коррупциогенных  факторов. Общественные объединения принимают участие  в публичных слушаниях. Созданы Советы  для обсуждения нормативно – правовых актов в различных сферах жизнедеятельности района.
	

	55.
	12.
	Освещение в средствах массовой информации основных итогов деятельности институтов гражданского общества, принимающих наиболее активное участие в противодействии коррупции  
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Опубликовано в Вестнике Нижнесергинского муниципального района №6 , апрель 2019 года.
	

	56.
	13.
	Создание условий, способствующих подконтрольности, открытости и прозрачности для институтов гражданского общества деятельности органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, связанной с принятием и реализацией управленческих решений в сфере противодействия коррупции
	течение периода 2018-2020 г.г.
	 Открытость деятельности органов местного самоуправления   основано на реализации «Дорожной карты» по реализации принципов (инструментов) открытости деятельности администрации Нижнесергинского муниципального района,, утвержденной распоряжением администрации Нижнесергинского муниципального района
	Выполняется в соответствии с «Дорожной картой»

	57.
	14.
	Совершенствование системы общественного контроля за качеством осуществления государственных (муниципальных) функций и оказания государственных (муниципальных) услуг
	до 01.12.2019 г.
	Администрацией Нижнесергинского муниципального района разработан план мероприятий проведения мониторинга качества предоставления муниципальных услуг. Мониторинг проводится в целях улучшения организации контроля за качеством и доступностью предоставления муниципальных услуг, выявления степени удовлетворенности населения и организаций Нижнесергинского муниципального района качеством предоставляемых услуг и повышения эффективности деятельности. По результатам мониторинга составляется заключение, которое используется для оценки деятельности подведомственных бюджетных учреждений и направляется им для ознакомления и учета в работе. Анализ информации, по итогам 1 полугодия 2019 года свидетельствует об отсутствии отклонений фактически достигнутых значений показателей качества, предоставляемых государственных и муниципальных услуг, от установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 нормативных значений.


	Выполняется

	58.
	15.
	Создание условий для оперативного информирования граждан и институтов гражданского общества о результатах рассмотрения дел о коррупционных правонарушениях, обстоятельствах совершения коррупционных правонарушений и принятых мерах по отношению к виновным лицам посредством размещения указанных сведений на официальных сайтах органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	В отчетном периоде коррупционных правонарушений не выявлено.
В случае наличия информации будут задействованы СМИ, сеть Интернет,
	Выполнено

	59.
	16.
	Определение на основе проведения мониторинга уровня открытости органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и регулярное опубликование соответствующих материалов на сайте администрации Нижнесергинского муниципального района
	ежегодно,

до 01.05
	Ежегодно проводится мониторинг (В отчетном периоде  - апрель 2019 года). Информация размещается на сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в докладе главы Нижнесергинского муниципального района  о результатах эффективности деятельности органов местного самоуправления.
	Выполнено

	60.
	17.
	Участие институтов гражданского общества в реформировании системы органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района путем выработки рекомендаций и предложений по их реформированию и оптимизации их структур, совершенствованию системы местного самоуправления на основе проводимого мониторинга исполнения государственных и муниципальных функций и оказания государственных и муниципальных услуг, а также анализа обращений граждан и организаций
	ежегодно,

до 25.12
	Все информация о структуре органов местного самоуправления находится в открытом доступе  на сайте администрации Нижнесергинского муниципального района.  Администрацией Нижнесергинского муниципального района рассматриваются любые предложения общественности по оптимизации структуры. Затраты на содержание органов местного самоуправления  обсуждаются на публичных слушаниях по формированию бюджета..  
	Выполнено

	61.
	18.
	Участие средств массовой информации (в том числе организаций и общественных объединений, осуществляющих свою деятельность посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет) во взаимодействии с органами местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района в работе по преодолению правового нигилизма, воспитанию высоких нравственных качеств граждан, формированию антикоррупционных стандартов поведения и созданию атмосферы неприятия коррупции
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Администрация Нижнесергинского муниципального района активно сотрудничает с газетой «Новое время» по обеспечению публикаций в сфере противодействия коррупции.
	Выполнено

	62.
	19.
	Опубликование в информационно-телекоммуникационной сети Интернет проектов решений органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, касающихся распоряжения муниципальной собственностью и расходов бюджета соответствующего уровня 


	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Все проекты решений , касающиеся распоряжения муниципальной собственностью и расходов бюджета  в обязательном порядке публикуются на сайте администрации Нижнесергинского муниципального района, сайтах функциональных (отраслевых) органов
	Выполнено

	63.
	20.
	Проведение общественного мониторинга результативности, принимаемых органами местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, мер, направленных на профилактику коррупционных проявлений
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	В рамках проведения мониторинга  уровня восприятия коррупции. Соц опрос через сеть интернет запланирован на сентябрь 2019 года.
	

	64.
	21.
	Разработка системы гражданского просвещения, включающее обучение антикоррупционному поведению, в том числе посредством проведения мероприятий с детьми и подростками в целях повышения правовой культуры населения, формирования атмосферы нетерпимого отношения к коррупции и выработки антикоррупционного стандарта поведения, привития отношения к коррупции, как к угрозе безопасности и демократии
	до 25.12.2020 г.
	Мероприятия проводятся по отдельному плану управления образования Нижнесергинского муниципального района
	Выполняется

	65.
	22.
	Информационная поддержка с использованием всех возможностей органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района мер, направленных на популяризацию предпринимателей, использующих в своей деятельности антикоррупционную практику.
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Предусмотрены:

-  поощрения в виде Благодарственного письма главы Нижнесергинского муниципального района на публичных мероприятиях администрации;
- размещение информации  на сайте администрации, в СМИ.
	Выполняется

	66.
	23.
	Информационная поддержка программ, проектов, акций и других инициатив в сфере противодействия коррупции, осуществляемых институтами гражданского общества, со стороны органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Ведется активная работа с молодёжным Советом Нижнесергинского муниципального района.  Ежегодно планируются мероприятия в области противодействия коррупции. Подготовка ведется  в тесном сотрудничестве с администрацией
	Выполняется

	67.
	24.
	Проведение органами местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и институтами гражданского общества совместного регулярного мониторинга и последующего анализа публикаций в средствах массовой информации и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Все общественные институты Нижнесергинского муниципального района в сотрудничестве с администрацией Нижнесергинского муниципального района в постоянном режиме обеспечивают мониторинг  СМИ.  Информации о фактах коррупции не выявлено
	Выполняется

	68.
	25.
	Привлечение представителей институтов гражданского общества к работе комиссий, рабочих групп органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района по подготовке нормативных правовых актов и иных решений, затрагивающих права и законные интересы граждан и организаций
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Общественность принимает активное участие в работе комиссий при администрации Нижнесергинского муниципального района, в том числе в комиссиях, участвующих в обеспечения противодействия коррупции на территории района.
	Выполнено

	69.
	26.
	Подписание соглашений о взаимодействии в сфере противодействия коррупции между органами местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и институтами гражданского общества, определяющих их взаимные обязательства в сфере противодействия коррупции в рамках действующего законодательства, обеспечение контроля за их реализацией, проведение анализа результативности заключенных соглашений
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Заключены соглашения по вопросам противодействия  коррупции с общественным молодежным советом, советом женщин, советом ветеранов, проводятся совместные мероприятия.  В результате чего создается информационное пространство, обеспечивающее  нетерпимость отношения граждан к коррупционным проявлениям.

	Выполняется  в полном объеме


	70.
	27.
	Привлечение институтов гражданского общества, в первую очередь общественных организаций, объединений предпринимателей и независимых экспертных организаций, к работе по совершенствованию антикоррупционных нормативных правовых актов, в том числе при проведении оценки регулирующего воздействия, независимой антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов и их проектов
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	Администрация Нижнесергинского муниципального района проводит оценку регулирующего воздействия нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности. На официальном сайте в разделе «Главная»/«Оценка регулирующего воздействия» публикуются все материалы для проведения публичных консультаций, а также иные документы, составленные в ходе проведения процедуры оценки регулирующего воздействия и экспертизы. 
	Выполняется в полном объеме

	71.
	28.
	Привлечение институтов гражданского общества к рассмотрению проектов нормативных правовых актов в сфере экономической деятельности в целях подготовки заключений и выработки механизма учета полученных заключений при дальнейшей доработке этих проектов, а также к участию в проведении оценки регулирующего воздействия   
	в течение периода 2018-2020 г.г.
	В целях повышения эффективности проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов Нижнесергинского муниципального района заключены Соглашения о взаимодействии в сфере оценки регулирующего воздействия между администрацией Нижнесергинского муниципального района и:

- Нижнесергинским филиалом Свердловского областного Союза промышленников и предпринимателей;

- некоммерческой организацией Фонд «Нижнесергинский фонд поддержки малого предпринимательства».

В разделе официального сайта «Оценка регулирующего воздействия»/«Нормативная правовая база» подробно представлен информационный материал по порядку проведения ОРВ, доступны для скачивания и ознакомления нормативные правовые акты в сфере ОРВ, а также типовые шаблоны документов по ОРВ.

Ключевыми направлениями развития института ОРВ в 2019 году в Нижнесергинском муниципальном районе являлись:

- повышение качества проводимой оценки регулирующего воздействия проектов и экспертизы нормативных правовых актов Нижнесергинского муниципального района;

- усиление вовлеченности и эффективности взаимодействия с предпринимательским сообществом в процессе формирования и принятия управленческих решений.


	Выполняется в полном объеме

	V. Мероприятия информационно-пропагандистского обеспечения по снижению правового нигилизма населения, формированию антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению

	72.
	1.
	Принятие мер по повышению уровня правовой грамотности граждан, их правового воспитания и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей, и при необходимости внесение соответствующих изменений в муниципальные нормативные правовые акты, в том числе:
	в течение
срока действия плана
	1. Изготовлены тематические календари по противодействию коррупции на 2019 год, выданы во все  муниципальные организации района;

2. Оформлены  информационные стенды в ОМС и муниципальных учреждениях для населения
3.Информация размещается на сайте администрации (обновляется в постоянном режиме);

4.Публикуется разъяснительная информация в СМИ;

5.Классные часы, тематические игры в образовательных учреждениях.
	Выполнено в полном объеме

	73.
	1.1.
	разработка и размещение на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района методических пособий по вопросам повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей 
	 
	По вопросам повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». «Методические материалы. Антикоррупционное просвещение» размещены памятки, методические рекомендации, обзоры судебных практик. Также размещается судебная практика по вопросам противодействия  коррупции для ознакомления для населения и муниципальных служащих.
	Выполнено в полном объеме

	74.
	2.
	Обеспечение информационной поддержки программ, проектов, акций и других инициатив в сфере противодействия коррупции, осуществляемых институтами гражданского общества на территории Нижнесергинского муниципального района, в том числе 
с использованием официального сайта администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	 в течение
срока действия плана
	Молодежному совету Нижнесергинского муниципального района оказывается информационная поддержка при организации мероприятий в области противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме

	75.
	3.
	Включение в ежегодный отчет главы Нижнесергинского муниципального района о результатах своей деятельности, информации о деятельности администрации Нижнесергинского муниципального района, касающейся предупреждения коррупции и борьбы с ней 
	 в течение
срока действия плана
	Информация о деятельности администрации Нижнесергинского муниципального района в сфере противодействия коррупции включается в ежегодный доклад главы Нижнесергинского муниципального района и размещается на сайте администрации Нижнесергинского муниципального района
Глава выступал с докладом 30.05.2019.
	Выполнено в полном объеме

	76.
	4.
	Организация и проведение 9 декабря (международный день борьбы с коррупцией) антикоррупционных мероприятий (по отдельному плану)
	 ежегодно
ноябрь - декабрь
	
	Идет подготовка

	VI. Обеспечение мер по противодействию коррупции в организациях, подведомственных администрации Нижнесергинского муниципального района

	77.
	1.
	С учетом специфики деятельности подведомственных организаций 
обеспечить реализацию ежегодных планов работы по противодействию коррупции в подведомственных организациях (в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции) и обеспечить контроль за реализацией мероприятий, предусмотренных такими планами 
	в течение срока действия плана 
	Планы мероприятий по противодействию коррупции подведомственными муниципальными организациями разработаны и утверждены. Ежеквартально на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе заслушивается информация руководителей подведомственных муниципальных организаций об организации работы по предупреждению и профилактике коррупции в соответствии со ст. 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                                   «О противодействии коррупции»
	Выполнено в полном объеме

	78.
	2.
	Организация проведения совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) и работниками подведомственных организаций 
по вопросам организации работы по противодействию коррупции 
	 в течение срока действия плана
	Организованы  8 апреля 2019 года курсы повышения квалификации для руководителей и специалистов муниципальных учреждений . Прошли обучение 4 человека по программе 72 часа.

36 руководителей муниципальных  образовательных учреждений прошли обучение по программе «противодействие коррупции» в мае 2019 года   
	Выполнено в полном объеме

	79.
	3.
	Обеспечение определения в подведомственных организациях должностного лица (должностных лиц), ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
	до 01 ноября

(если не назначен)
	В подведомственных организациях назначены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Выполнено в полном объеме

	80.
	4.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений, полных 
и достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
	с 1 января
по 30 апреля 
	Все муниципальные служащие исполняют ежегодно обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществах и обязательствах имущественного характера
	Выполнено в полном объеме

	81.
	4.1.
	оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданам, претендующим на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицам, замещающим данные должности (проведение персональных консультаций, семинаров, круглых столов);


	 в течение срока действия плана
	Консультационная помощь при заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданам, претендующим на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицам, замещающим данные должности, проводится
	Выполнено в полном объеме

	82.
	4.2.
	проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, лиц, замещающих данные должности, 
а также членов их семей в целях выявления возможных нарушений законодательства; 
	в течение срока действия плана
	Работа осуществлялась в 1 и 2 квартале 2019 года. Случаи несвоевременного представления сведений отсутствуют


	Выполнено в полном объеме

	83.
	4.3.
	организация работы по опубликованию сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, а также членов их семей на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района;
	в течение 
14 рабочих дней со дня истечения срока установленного для подачи сведений о доходах
	Сведения опубликованы в установленные законодательством сроки
	Выполнено в полном объеме

	84.
	4.4.
	проведение работы по приему уточненных сведений (при наличии таких сведений) 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, а также членов их семей; 
	с 1 по 31 мая
	Уточненных сведений не поступало
	Выполнено в полном объеме

	85.
	4.5.
	организация проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими данные должности 
	при наличии оснований 
	Поведены предпроверочные мероприятия. Для проведения проверки нет законных оснований.
	Выполнено в полном объеме

	86.
	5.
	Обеспечение применения методических рекомендаций Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции в целях формирования единого подхода к обеспечению работы по профилактике 
и противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях и муниципальных организаций Нижнесергинского муниципального района
	в течение срока действия плана
	 В мае 2019 года проведен мониторинг деятельности муниципальных учреждений в сфере противодействия коррупции. По результатам мониторинга учреждениям были даны рекомендации по устранению недоработок. 
	Выполнено в полном объеме

	87.
	6.
	Организация проведения мероприятий, направленных на недопущение получения работниками подведомственных образовательных организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, и аналогичных организаций, подарков от граждан, находящихся в организациях на обучении, воспитании, от супругов и родственников этих граждан 
	в течение срока действия плана
	В подведомственных организациях проводятся совещания, на которых рассматриваются вопросы по противодействию коррупции. Разработаны норматвно – равовые акты в данной области.
	Выполнено в полном объеме

	88.
	7.
	Обеспечение осуществления финансового контроля за деятельностью подведомственных организаций 
	 в течение срока действия плана
	Контроль за деятельностью подведомственных организаций осуществляется финансовым управление администрации Нижнесергинского муниципального района и главными распорядителями бюджетных средств.
	Выполнено в полном объеме

	89.
	8.
	Обеспечение осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд 
	 в течение срока действия плана
	Контроль в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд осуществляется финансовым управление администрации Нижнесергинского муниципального района.
	Выполнено в полном объеме

	90.
	9.
	Обеспечение доступности информации о деятельности подведомственных организаций в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 №                8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», в том числе на официальных сайтах организаций в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	в течение срока действия плана
	Информация об учреждениях  размещена на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района, сайте Управления образования администрации Нижнесергинского муниципального района.
	Выполнено в полном объеме

	VII.  Совершенствование механизмов противодействия коррупции в сфере муниципального заказа и распоряжения муниципальной собственностью

	91.
	1.
	Обеспечение правовой и антикоррупционной экспертизы конкурсной, аукционной, котировочной документации при осуществлении муниципальных закупок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд муниципального образования и нужд муниципальных бюджетных учреждений 
	в течение
срока действия плана   
	В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                     «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 17.07.2009                 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». Контроль осуществляется Федеральной антимонопольной службой. В отдельных случаях финансовым управлением администрации Нижнесергинского муниципального района
	Выполнено в полном объеме

	92.
	2.
	Проведение мониторинга осуществления закупок в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», цен закупаемой продукции, эффективности и целевого расходования бюджетных средств при проведении закупок для муниципальных нужд 
	  в течение
срока действия плана
	В течение срока действия плана.

Муниципальным заказчиком при определении начальной (максимальной) цены контрактов проводится анализ рынка при поставке товаров (выполнения работ, оказания услуг) для муниципальных нужд
	Выполнено в полном объеме

	93.
	3.
	Осуществление контроля за возможным участием в закупках на стороне поставщиков (подрядчиков, исполнителей) близких родственников лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих в целях предотвращения коррупционных рисков 
	 в течение
срока действия плана
	Контроль осуществляется, коррупционных проявлений не выявлено
	Выполнено в полном объеме

	94.
	4.
	Совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок 
на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Нижнесергинского муниципального района 

	 в течение
срока действия плана
	Еженедельно проводится мониторинг законодательства, по результатам которого изменения и дополнения в принятые муниципальные акты в сфере закупок вносятся при необходимости
	Выполнено в полном объеме

	95.
	5.
	Организация проверок выполнения условий муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд 
	в течение
срока действия плана 
	На официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг размещаются отчеты об исполнении муниципальных контрактов с использованием информации, предоставленной муниципальными заказчиками 
	Выполнено в полном объеме

	96.
	6.
	Осуществление контроля за использованием муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление. Организация и проведение проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду, в том числе полноты и своевременности внесения арендной платы 
	 в течение
срока действия плана
	Проведены проверки по арендной плате. По итогам проверки составлены и направлены 3 претензии по взысканию задолженности по арендной плате.
	Выполненяется

	97.
	7.
	Совершенствование и усиление финансового контроля за использованием средств бюджета муниципального образования 
	 в течение
срока действия плана
	Проверки проводятся в соответствии с планом работы финансового управления. Осуществляется систематический контроль за состоянием нормативной базы в сфере государственного и муниципального финансового  контроля.
	Выполнено в полном объеме

	98.
	8.
	Недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов 
	в течение
срока действия плана 
	Осуществляется систематический контроль финансовым управлением. Фактов нарушений не выявлено.
	Выполнено в полном объеме

	99.
	9.
	Предотвращение и урегулирование конфликта интересов 
	 в течение
срока действия плана
	Осуществляется систематический контроль финансовым управлением
	Выполнено в полном объеме

	VIII. Выполнение Национального плана противодействия коррупции на 2018–2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378  «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018–2020 годы»

	100.
	1.
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации Нижнесергинского муниципального района, требований законодательства Российской Федерации 
о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц 
к ответственности в случае их несоблюдения должности муниципальной службы:
	В течение всего периода действия плана
	1.Определение персональной ответственности должностных лиц.

2.Колегиальное принятие решений в наиболее коррупционно – опасных сферах деятельности сотрудеников.

3.Обеспечение более ээффективной регламентации деятельности муниципальных служащих.

4.Привлечение общественных институтов в вопросы противодействия коррупции, в том числе создание общественного контроля.

5.Обеспечение открытости деятельности органов местного самоуправления 

	Выполнено в полном объеме

	101.
	1.1.
	составление таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации Нижнесергинского муниципального района, их родственников и свойственников в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов;
	до 31 августа

2020 года
	Обновлены анкеты  всех муниципальных служащих, в том числе таблицы, содержащие информацию о родственниках муниципальных служащих. 
	Выполняется 

	102.
	1.2.
	Доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности 
в администрации Нижнесергинского муниципального района, их родственников и свойственников до сведения главы Нижнесергинского муниципального района, в целях предотвращения конфликта интересов.
	до 30 сентября 

2020 года
	В отчетную дату муниципальные должности отсутствуют
	Выполнено 

	103.
	1.3.
	Доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих должности муниципальной службы 
в администрации Нижнесергинского муниципального района, их родственников и свойственников до сведения руководителей органов местного самоуправления, структурных подразделений администрации Нижнесергинского муниципального района, в целях предотвращения конфликта интересов;
	до 30 сентября 

2020 года
	Направлена в отдел по экономическому развитию
	Выполняется

	104.
	1.4.
	Представление контрактным управляющим (руководителем контрактной службы) лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Нижнесергинского муниципального района перечня контрагентов, подписавших муниципальные  контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Нижнесергинского муниципального района;
	ежеквартально
	Количество контрагентов, подписавших муниципальные контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в  1 полугодии 2019 года  - 27   
	Выполнено в полном объеме

	105.
	1.5.
	Обобщение практики правоприменения законодательства Российской Федерации в сфере конфликта интересов
	ежегодно,

до 01 марта
	Обобщена в июне 2019 года. Все муниципальные служащие ознакомлены под роспись.
	Выполнено 

	106.
	2.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации Нижнесергинского муниципального района, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся 
в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	ежегодно, 
до 20 января;
до 02 ноября 
2020 года
	Личные дела  муниципальных служащих администрации ведутся в соответствии с действующим законодательством.
	Выполнено

	107.
	3.
	Повышение квалификации муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	ежегодно,
до 01 марта;
до 02 ноября
 2020 года
	В 2019 году прошли обучение 18 муниципальных служащих  органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района  по программе «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления».

	Выполнено

	108.
	4.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный нормативным правовым актом органа местного самоуправления по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	до 01 октября 
2020 года
	Один человек впервые принят на муниципальную службу в мае 2019 года Муниципальный служащий обучен по программе «Противодействие коррупции»  в июне 2019 года.
	Выполнено

	109.
	5.
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе, отчета о выполнении Плана мероприятий в администрации Нижнесергинского муниципального района и на территории Кленовского сельского поселения по противодействию коррупции на 2018–2020 годы
	ежегодно, 
в соответствии 
с планом работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе
	Анализ исполнения плана проводится ежеквартально. На Комиссии рассматривается ежегодно на первом заседании в году.
	Выполнено в полном объеме 

	110.
	6.
	Представление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018–2020 годы
	один раз в полугодие, 
до 20 июля отчетного года 
и до 20 января года, следующего за отчетным
	Отчет о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018–2020 годы направлен в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области 

в установленные сроки
	Выполнено в полном объеме

	111.
	7.
	Размещение в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции 
на 2018–2020 годы
	один раз в полугодие, 
до 1 августа отчетного года 
и до 1 февраля года, следующего за отчетным 
	Отчеты о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018–2020 годы размещаются  на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района раздел «Противодействие коррупции. Доклады, отчёты, обзоры, статистика» 
	Выполнено в полном объеме

	112.
	8.
	Мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в Нижнесергинском муниципальном районе, направление информации о результатах мониторинга в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 20 апреля отчетного года; 
за II квартал отчетного года – 
до 20 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 05 октября отчетного года; 
за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным
	Ответственные исполнители ежеквартально в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, предоставляют анализ исполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Нижнесергинского муниципального района и на территории Кленовского сельского поселения на 2018-2020 годы

Все отчеты предоставляются своевременно.
	Выполнено в полном объеме

	113.
	9.
	Направление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области для обобщения и учета 
при проведении мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции в Свердловской области:
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года –
до 20 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года –
до 20 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года –
до 05 октября отчетного года;
за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным
	В Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области ежеквартально направляются:

-копии протоколов заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе;

-копии протоколов заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов;
-реестр обращений по фактам коррупции, поступивших в администрацию Нижнесергинского муниципального района, нарастающим итогом по установленной форме
 Информация направляется в установленный срок. 
	Выполнено в полном объеме

	114.
	9.1.
	копии протоколов заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижнесергинском муниципальном районе;
	
	
	

	115.
	9.2.
	копии протоколов заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов;
	
	
	

	116.
	9.3.
	копии муниципальных правовых актов о привлечении к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Нижнесергинского муниципального района, за нарушение ограничений и запретов, неисполнение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
	
	
	

	117.
	9.4.
	Реестр обращений по фактам коррупции, поступивших в администрацию Нижнесергинского муниципального района, нарастающим итогом по установленной форме
	
	
	

	118.
	10.
	Мониторинг наполняемости раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по вопросам противодействия коррупции

	один раз в полугодие, 
до 01 июня отчетного года 
и до 01 декабря отчетного года
	Мониторинг наполняемости раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте администрации Нижнесергинского муниципального района осуществляется 
	Выполнено в полном объеме

	119.
	11.
	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области:
	
	Информация регулярно размещается
В июне 2019 года.
	Выполнено

	120.
	11.1.
	О деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов;
	ежеквартально, 
до 15 числа последнего месяца отчетного квартала


	Информация о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов размещается ежеквартально
	Выполнено 

	121.
	11.2.
	Об исполнении муниципальными служащими, замещающими должности в администрации Нижнесергинского муниципального района, соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов, установленных действующим законодательством о муниципальной службе;
	один раз в полугодие, 
до 30 июня 
отчетного года 
и до 30 декабря отчетного года
	Информация размещается.

Размещена в июне 2019 года.
	Выполнено в полном объеме

	122.
	11.3.
	О должностных лицах администрации Нижнесергинского муниципального района, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	один раз в полугодие, 
до 30 июня 
отчетного года 
и до 30 декабря отчетного года
	Информация размещается.
Размещена в июне 2019 года.
	Выполнено в полном объеме


ВЫВОД: Антикоррупционная работа в администрации Нижнесергинского муниципального района выполняется в полном объеме, коррупционных нарушений нет, обращений по фактам коррупционных правонарушений нет, антикоррупционное законодательство исполняется в полном объеме. 118 мероприятий плана запланировано к выполнению во 2 полугодии 2019 года. Из них 118 выполнено либо выполняется в постоянном режиме. Исполнения с нарушением сроков нет
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: риски совершения коррупционных правонарушений минимизированы, создана многоуровневая система контроля деятельности муниципальных служащих, регламентированы все процессы, создающие коррупционные риски.
	Глава Нижнесергинского муниципального района
	В.В. Еремеев 
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