Сведения о результатах плановой проверки целевого и эффективного расходования субсидий местного бюджета, выделенных на исполнение муниципальных заданий Муниципального бюджетного учреждения
 культуры «Библиотечно-информационный центр» 

Нижнесергинского городского поселения 

Акт №14 от 07 августа 2015 года.
Финансовым управлением администрации Нижнесергинского муниципального района проведена плановая проверка целевого и эффективного расходования субсидий местного бюджета, выделенных на исполнение муниципальных заданий Муниципального бюджетного учреждения культуры «Библиотечно-информационный центр» Нижнесергинского городского поселения за период с 01.01.2013 года по 31.12.2014 года
Проверка начата 14.07.2015 года

Проверка закончена 07.08.2015 года

При проверке выявлены следующие нарушения:                                                                         

4. При проверке расчетных операций, достоверности, законности расчетно-платежных операций, наличия дебиторской и кредиторской задолженности, наличия актов сверки с поставщиками, расходования средств на капитальный (текущий) ремонт установлено следующее:
В январе 2013 года на основании исполнительного листа по Делу №А60-1729/2012 от 26 июля 2012 г. в пользу общества с ограниченной ответственностью Строительная компания «Меридиан» выплачен долг в сумме 428825,31 руб., а также возмещены расходы Строительной компании  по уплате госпошлины в сумме 7465,23 руб. и расходы на проведение экспертизы в сумме 19551,00 руб.
Оплата госпошлины и расходов на экспертизу произведена в сумме 27016,23 руб. п/п. №47 от 26.03.2013 года. и отражена в журнале операций №2 «с безналичными денежными средствами» за март 2013 года по статье 290 «прочие расходы» КОСГУ.   

Следовательно, неэффективно израсходованы бюджетные средства на возмещение расходов ООО СТ «Меридиан» по госпошлине и на проведение экспертизы в сумме – 27016,23 руб. 

8. При проверке правильности ведения бухгалтерского учета и принятия к учету первичной документации установлено:

8.1. В нарушение плана счетов бюджетного учета, утвержденного Приказом Минфина России от 06.12.2010 № 162н (ред. от 24.12.2012) «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению» расчеты по НДФЛ с сумм начисленным по больничным листам, за счет средств ФСС в 2013 году  учитывались на счете 1.30211 (расчеты по заработной плате), необходимо учитывать на счете 1.30213 (расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда). 
Например: в мае 2013 года за 7 дней нетрудоспособности по болезни Никову А.И. начислено к выплате 590,36 руб. за счет средств Учреждения и 787,15 руб. за счет средств фонда социального страхования. НДФЛ (13%) от суммы 787,15 руб. учтен по счету 1.30211, необходимо учесть на счете 1.30213 (журнал операций №8 расчетов по оплате труда за май 2013 года).

8.2. В соответствии со ст.91 ТК РФ работодатель обязан вести учет времени, фактически отработанного каждым работником. 
В нарушение правил заполнения Унифицированной формы Т-12 (табель учета рабочего времени и расчета заработной платы), утвержденной Постановлением Госкомстата России от 05.01.2004 №1 в табеле учета рабочего времени, за проверяемый период, выявлены следующие нарушения:

В табеле учета использования рабочего времени и расчета заработной платы за май 2013 года у Устюговой Светланы Михайловны отмечена командировка 13, 20-21 мая, вместе с тем, дни явок равны норме рабочих дней в месяце – 18 дней, документы, подтверждающие нахождение Устюговой С.М. в командировке отсутствуют, и расчет заработной платы произведен из фактически отработанных 18 дней в месяце. 

Следовательно, в мае 2013 года не верно заполнен табель учета рабочего времени и расчета заработной платы. 
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