[image: image1.jpg]



Нижнесергинское    муниципальное   образование

Д У М А

второй   созыв
двадцать восьмое заседание

Р Е Ш Е Н И Е

от     06.02.2003     №      158    

Об утверждении Положения «О Почетной грамоте и Благодарственном письме Думы Нижнесергинского муниципального образования».

В целях регулирования порядка учреждения наград Думы Нижнесергинского муниципального образования, Дума Нижнесергинского муниципального образования 

Р Е Ш И Л А:

1. Утвердить Положение «О Почетной грамоте и Благодарственном письме Думы Нижнесергинского муниципального образования» (прилагается).
2. Опубликовать данное решение в газете «Новое время».
3. Контроль за исполнением решения возложить на председателя постоянной комиссии по вопросам местного самоуправления (Черткова А.Е.).
Председатель Думы

Нижнесергинского 

муниципального образования                                                          А.А. Язьков

	
	УТВЕРЖДЕНО

решением Думы Нижнесергинского муниципального образования Нижнесергинского муниципального образования от 06.02.2003 № 158


ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте Думы Нижнесергинского муниципального образования и Благодарственном письме Думы Нижнесергинского муниципального образования

1. Почетная грамота Думы Нижнесергинского муниципального образования (далее - «Почетная грамота») и Благодарственное письмо Думы Нижнесергинского муниципального образования (далее - «Благодарственное письмо») учреждены для поощрения лиц и организаций за заслуги в экономическом, социально-культурном развитии муниципального образования, общественной и других видах деятельности.

2. Почетной грамотой награждаются жители, коллективы учреждений и организаций Нижнесергинского муниципального образования, других территорий Российской Федерации.

3. Благодарственное письмо адресуется жителям, коллективам учреждений и организаций Нижнесергинского муниципального образования, других территорий Российской Федерации.

4. Основаниями  для  награждения  Почетной  грамотой  являются:

· многолетний добросовестный труд;

· заслуги в производстве, предпринимательской деятельности, науке, культуре, искусстве, физической культуре и спорте, защите Отечества, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан, за мужество, смелость и отвагу, проявленные при защите жизни и здоровья людей;

· успехи в развитии местного самоуправления, большой вклад в развитие муниципального образования;

· достижения в организации благотворительной и попечительской деятельности в муниципальном образовании;

5. Основаниями для направления Благодарственного письма являются:

· значительные трудовые, производственные достижения;

· значительный трудовой, творческий, материально-финансовый вклад в развитие экономики, науки, искусства, культуры, образования, здравоохранения, градостроительства, физической культуры и спорта в муниципальном образовании;

· значительный трудовой, творческий, материально-финансовый вклад в развитие целевых муниципальных программ;

· пожертвования на социальную поддержку малообеспеченных слоев граждан, строительство больниц, школ, приютов, культурных и спортивных центров, а также других социально важных объектов на территории муниципального образования;

· мужественные поступки во благо жителей муниципального образования;

· достижения в исследовании истории муниципального образования;

· успехи в работе средств массовой информации, объективное отражение жизни города;

6. Решение  о  награждении  Почетной  грамотой  и  направлении Благодарственного письма принимаются Думой Нижнесергинского муниципального образования (далее – Дума)    и    оформляются    решением Думы.

7. При внесении предложений о награждении Почетной грамотой представляются следующие документы:

· краткие сведения о кандидате или организации;
· ходатайство с указанием сведений о достижениях коллектива или отдельного лица, представляемого к награждению
8. При внесении предложений по направлению Благодарственного письма представляются следующие документы:

· краткие сведения о кандидате, учреждении или организации;

· ходатайство с указанием сведений о достижениях кандидата (коллектива).

9. Документы на присвоение Почетной грамоты направляются на имя Председателя Думы не позднее, чем за месяц до предполагаемой даты награждения и передаются им в постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления Думы.

10. Согласованные в комиссиях документы вносятся для рассмотрения на заседание Думы Нижнесергинского муниципального образования.

11. Почетная  грамота  и  Благодарственное  письмо  подписываются    Председателем Думы.

12. Вручение Почетной грамоты и Благодарственного письма производится в торжественной обстановке, как правило,  Председателем Думы  на заседании Думы  или в трудовом коллективе.

13. По поручению Председателя Думы и от имени Думы Почетную грамоту и Благодарственное письмо могут вручать депутаты Думы Нижнесергинского муниципального образования.

14. Право изготовления и хранения бланков Почетной грамоты и Благодарственного письма, а также их оформление принадлежит Думе.

15. При утрате Почетной грамоты; Благодарственного письма дубликаты не выдаются.

16. Решение о награждении граждан и организаций Почетной грамотой, Благодарственным письмом Думы Нижнесергинского муниципального образования  публикуется  в  газете  «Новое время».

17. О награждении Почетной грамотой, Благодарственным письмом Думы Нижнесергинского муниципального образования делается запись в трудовую книжку награжденного на основании решения Думы.

