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НИЖНЕСЕРГИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ДУМА
ШЕСТОЙ СОЗЫВ

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от  30.11.2017   №18 

г. Нижние Серги
Об утверждении Положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законом Свердловской области от 15.07.2005 № 84-ОЗ «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», Уставом  Нижнесергинского муниципального района, Дума  Нижнесергинского муниципального района
РЕШИЛА: 

1. Утвердить Положение «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района (прилагается).

2. Признать утратившим силу решение Думы Нижнесергинского муниципального района от 22.12.2011 № 495 «Об утверждении Положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим   должности муниципальной службы  в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района».

3. Финансовому управлению администрации Нижнесергинского муниципального района ежегодно предусматривать в сводной бюджетной росписи бюджета Нижнесергинского муниципального района в соответствии с решением Думы о местном бюджете средства, направляемые на пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района.

4. Обнародовать настоящее решение путем его опубликования в Нижнесергинской районной газете «Новое время» и размещения в сети «Интернет» на официальном сайте Думы  Нижнесергинского муниципального района.

5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы Нижнесергинского муниципального района по бюджету, экономическому развитию, финансам и налогам (Е.Н.Кучмина).
Председателя Думы
Нижнесергинского муниципального района                               А.Н. Бараковских

Глава Нижнесергинского

муниципального района                                                                  В.В. Еремеев
Утверждено 

решением Думы
 Нижнесергинского муниципального района
 от 30.11.2017   №18
ПОЛОЖЕНИЕ

 о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим   должности муниципальной службы  в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района
Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района» (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законами Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», от 15.07.2005 № 84-ОЗ «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», от 14.06.2005 № 49-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы, учреждаемых в органах местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, и в муниципальных органах, не входящих в структуру органов местного самоуправления этих муниципальных образований», от 21.01.1997 № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области».

1.2. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с федеральным законодательством, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района.
Глава 2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
2.1. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района (далее - муниципальные служащие) не менее трех лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно федеральному закону, имеет право на пенсию за выслугу лет при прекращении трудового договора, освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и увольнении с должности муниципальной службы по следующим основаниям:

1) упразднении органа местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района;
2) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию;

3) отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;

4) расторжение трудового договора по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае несоответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

5) признание муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением или признание муниципального служащего недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

6) достижение муниципальным служащим установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе;
7) сокращение должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления.
2.2. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района не менее 5 лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеет право на пенсию за выслугу лет при прекращении трудового договора, освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего.

2.3. Сохранить для муниципальных служащих, которые были уволены с муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района в связи с отказом муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы или от профессиональной переподготовки либо повышения квалификации в связи с сокращением должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, а также при непредставлении ему в этих случаях иной должности муниципальной службы, право на пенсию за выслугу лет при наличии иных условий, предусмотренных пунктами 2.1.,2.2. настоящей главы.
2.4. Пенсия за выслугу лет не назначается и не выплачивается гражданам, указанным в  пунктах 2.1.,2.2.,2.3. Положения, в следующих случаях:

1) если им в соответствии с федеральными законами назначена пенсия за выслугу лет, финансируемая за счет средств федерального бюджета;

2) если им в соответствии с федеральным законодательством назначены ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячная доплата к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, финансируемые за счет средств федерального бюджета или бюджетов субъектов Российской Федерации;

3) если им в соответствии с законами Свердловской области, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или иные выплаты в связи с замещением государственных должностей Свердловской области, государственных должностей других субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей;

4) если им в соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или иные выплаты в связи с прохождением государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы.

2.5. Гражданам, имеющим одновременно право на различные виды пенсий, устанавливается одна пенсия по их выбору, если иное не предусмотрено федеральным законом.

2.6. Лицам, имеющим стаж муниципальной службы, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным по одному из оснований, предусмотренных пунктом 2.1.,2.2. настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается только после назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 №              400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо досрочного назначения в соответствии с  Законом Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

2.8. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности) и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со следующего дня после увольнения с муниципальной должности, должности муниципальной службы и назначения страховой пенсии.

2.9. Пенсия за выслугу лет к страховой пенсии по старости устанавливается пожизненно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок назначения пенсии или пожизненно при назначении бессрочной страховой  пенсии по инвалидности.

2.10. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпунктах 2.1 и 2.2    настоящего Положения, устанавливается в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно федеральному закону, и не более  двадцати лет - в размере 65 % должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

2) при наличии стажа муниципальной службы свыше двадцати до двадцати пяти лет включительно - в размере 100 % должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше двадцати пяти лет - в размере 135 % должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы.

2.11. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, а также исчисление стажа и зачета в него иных периодов трудовой деятельности определяются Комиссией по установлению стажа муниципальных служащих органов местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района (далее – Комиссия) в соответствии с Областным законом от 21.01.1997 № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы Свердловской области». Стаж муниципальной службы считается свыше  20 и 25 лет, если он превышает соответственно 20 и 25 лет на 1 день.

2.12. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет принимается должностной оклад лиц, замещавших должности муниципальной службы по занимаемой должности на день увольнения с муниципальной службы.

2.13. Пенсия за выслугу лет выплачивается лицам, замещавшим   должности муниципальной службы, за счет средств бюджета Нижнесергинского муниципального района.

  2.14. Пенсия за выслугу лет, установленная в соответствии с пунктом 2.10. настоящего Положения, выплачивается с применением уральского коэффициента.  
Глава 3. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ ЗА НАЗНАЧЕНИЕМ ПЕНСИИ 
ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Лицо, указанное в 2.1.,2.2. главы 2 настоящего Положения, обращается к руководителю органа местного самоуправления с заявлением установленного образца (приложение № 1) о назначении ему пенсии за выслугу лет.

К заявлению прилагаются:

1) справка из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации о назначении страховой пенсии по старости (инвалидности);

2) копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы (в случае назначения страховой пенсии по инвалидности);

3) копия документа об освобождении от должности муниципальной службы, заверенная по последнему месту муниципальной службы;

4) справка, подтверждающая стаж муниципальной службы по форме согласно приложению № 2;  
5) справка, подтверждающая размер должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы по форме согласно приложению № 3;   
6) копия трудовой книжки, копия военного билета (для лиц, проходивших военную службу) и другие документы, необходимые для подтверждения стажа и установления пенсии за выслугу лет.

3.2. Заявление установленного образца со всеми необходимыми документами, указанными в пункте 3.1. главы 3 настоящего Положения, в трехдневный срок передается руководителем органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района в Комиссию для проверки соответствия представленных документов условиям назначения пенсии за выслугу лет, установленным главой 2 настоящего Положения.
3.3. Комиссия  в десятидневный срок с момента получения заявления и всех документов, указанных в пункте 3.1. главы 3 настоящего Положения, рассматривает их, принимает решение и вносит предложения руководителю органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет.
3.4.Основаниями для отказа в назначении пенсии за выслугу лет являются:
3.4.1.несоответствие условиям, необходимым для назначения пенсий за выслугу лет:

1) недостаточная продолжительность стажа муниципальной службы, установленного пунктом 2.10. главы 2 настоящего Положения;

2) увольнением заявителя с муниципальной службы по основаниям, не предусмотренными пунктами 2.1.,2.2. главы 2 настоящего Положения;
3) не подтверждение факта назначения заявителю в соответствии с федеральным законодательством страховой пенсии по старости (инвалидности);
4) замещение должности муниципальной службы менее трех или пяти лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, как это установлено соответственно пунктами 2.1.,2.2. главы 2 настоящего Положения.
3.4.2. установление факта получения пенсии за выслугу лет или иных выплат, назначенных по иному основанию, установленному пунктом 2.4. главы 2 настоящего Положения.

3.4.3. В случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет заявителю направляется уведомление с указанием причины отказа.
3.5. Назначение пенсии за выслугу лет (отказ в назначении пенсии за выслугу лет) оформляется распоряжением (приказом) органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района в месячный срок со дня подачи заявления, на основании решения Комиссии.
3.6. В случае несоответствия представленных документов требованиям пункта 3.1. главы 3 и  (или) их неполноты руководитель органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района извещает гражданина о том, какие недостающие документы необходимо представить и (или) вносит предложения о их доработке.

Если недостающие документы будут представлены не позднее, чем через месяц со дня получения гражданином указанного извещения, днем обращения за пенсией за выслугу лет считается день первоначальной подачи документов.

В случае если недостающие документы не будут представлены в течение месяца со дня гражданином извещения, заявление гражданина со всеми приложенными документами подлежит возврату заявителю без рассмотрения.

Возвращение заявления не препятствует повторному обращению с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет в общем порядке.

 Глава 4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ,

ПЕРЕРАСЧЕТА И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Распоряжение (приказ) органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района об установлении пенсии за выслугу лет направляется в бухгалтерию органа местного самоуправления для осуществления выплаты пенсии.

4.2. Перерасчет, организация выплаты и доставки пенсии за выслугу лет производятся бухгалтериями органов местного самоуправления по месту работы лица, обратившегося за пенсией.

4.3. Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется бухгалтерией органа местного самоуправления на основании поручения и реестров на выплату пенсий, направляемых в финансовое управление администрации Нижнесергинского муниципального района.

4.4. При изменении должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы бухгалтерии органов местного самоуправления пересчитывают размер пенсии за выслугу лет с новым должностным окладом.  
4.5. В случае отсутствия соответствующей должности муниципальной службы перерасчет производится исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в соответствующем органе местного самоуправления, в котором лицо, получающее пенсию по выслуге лет, замещало  должность муниципальной службы.

Аналогичной должностью считается должность муниципальной службы Нижнесергинского муниципального района, соответствующая другой должности по денежному содержанию, функциональным и должностным обязанностям.
4.6. В случае если ранее установленный размер ежемесячной доплаты к пенсии выше размера пенсии  за выслугу лет, сохраняется прежний более высокий размер доплаты.

4.7. Ведение бухгалтерского учета в части осуществления выплат пенсий за выслугу лет и хранение документов бухгалтерского учета осуществляется бухгалтерией органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района. Выплата пенсии за расчетный месяц производится в последний рабочий день месяца.
4.8.  Пенсия за выслугу лет  выплачивается посредством перечисления на расчетный счет лица, которому назначена за выслугу лет, открытый в финансово-кредитной организации.
4.9. Делопроизводство, связанное с установлением пенсии за выслугу лет, ведется кадровой службой органа местного самоуправления, уполномоченным должностным лицом органа местного самоуправления и осуществляется по правилам, предусмотренным для назначения трудовых пенсий.

Глава 5. ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ,

ВОЗОБНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

5.1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей, должностей государственной службы  и должностей муниципальной службы.

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в настоящем пункте должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменном виде  руководителю органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района.
Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается по распоряжению (приказу) органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района с 1 числа следующего месяца.
5.2. При последующем освобождении от должности, указанной в пункте 5.1. настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица, направленному руководителю органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, с приложением копии приказа об освобождении от соответствующей должности. Выплата возобновляется с 1 числа следующего месяца на основании распоряжения (приказа) органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района.
5.3. При возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет ее размер пересчитывается с учетом периодов замещения после назначения пенсии за выслугу лет должности муниципальной службы, и (или) с учетом замещения после назначения пенсии за выслугу лет должности муниципальной службы не менее двенадцати полных месяцев с более высоким должностным окладом.
5.4. На основании заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, Комиссия рассматривает вопрос о пересчете размера ранее назначенной пенсии за выслугу лет с учетом вновь замещаемых после назначения пенсии за выслугу лет  должностей муниципальной службы Нижнесергинского муниципального района, а также соответствующего должностного оклада и стажа муниципальной службы.
5.5. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, выплата прекращается с 1 числа следующего месяца.
                                                                                          Приложение N 1

                                                                                           к Положению о назначении и

                                                                                           выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                           о назначении и выплате пенсии за выслугу

 лет лицам, замещавшим должности
 муниципальной службы в органах местного

 самоуправления  Нижнесергинского

 муниципального района,

 утвержденному решением

                                                                                           Думы Нижнесергинского 

                                                                                           муниципального района

                                                                                           от 30.11.2017  
                                                             Руководителю органа местного самоуправления
                                                             Нижнесергинского муниципального района 

                                                               _________________________________________

                                                                                            (Ф.И.О.)

                                                             от ______________________________________

                                                                                    (Ф.И.О. заявителя)

                                                            ________________________________________,

                                                               (должность заявителя на день увольнения)

                                                            проживающего по адресу: _________________

                                                           _________________________________________

                                                            Телефон _________________________________

                                                ЗАЯВЛЕНИЕ

                    О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

    На основании Положения "О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района», утвержденного решением Думы Нижнесергинского муниципального района от  ____№____ прошу назначить мне пенсию за выслугу лет к установленной в соответствии с Федеральным  законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ "О страховых пенсиях"      страховой пенсии ____________________________________________________________________,
                 (вид пенсии: по старости или по инвалидности)

по должности муниципальной службы ___________________________________
                                                                             (наименование должности) 

____________________________________________________________________

Страховую пенсию получаю в _________________________________________________________________                                                                                                      (наименование отделения Пенсионного фонда)

    Я подтверждаю, что не являюсь получателем:
1) пенсии за выслугу лет, назначенной в соответствии с федеральными законами и финансируемой за счет средств федерального бюджета;

2) ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначенных в соответствии с федеральным законодательством и финансируемых за счет средств федерального бюджета или бюджетов субъектов Российской Федерации;

3) пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии или иных выплат в связи с замещением государственных должностей Свердловской области, государственных должностей других субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей, назначенных в соответствии с законами Свердловской области, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления;

4) пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии или иных выплат в связи с прохождением государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначенных в соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления.

При замещении государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов  Российской Федерации,  муниципальных должностей, должностей государственной  службы    и должностей  муниципальной службы вновь, а также о наступлении иных обстоятельств, влекущих изменение размера пенсии и право на ее получение, обязуюсь в  5-дневный  срок сообщить об этом в письменной  форме в администрацию Нижнесергинского муниципального района.

       С проведением мероприятий, связанных с проверкой достоверности сообщенных данных, согласен (согласна).

    К заявлению прилагаю следующие документы:

1) ___________________________________________________________________;
                     (наименование и реквизиты документа)

2) ___________________________________________________________________;
                      (наименование и реквизиты документа)

3) ___________________________________________________________________;
                      (наименование и реквизиты документа)

4) ___________________________________________________________________.
                      (наименование и реквизиты документа)
5) __________________________________________________________________.
                      (наименование и реквизиты документа)

6) __________________________________________________________________.
                      (наименование и реквизиты документа)


"__" _______________ 20__ г. 
________________
(подпись заявителя)

Заявление с прилагаемыми документами принял:

"__" _______________ 20__ г.

___________________________________________________________________________
(должность, фамилия, инициалы и подпись лица, принявшего заявление)

Недостающие документы:

1) ___________________________________________________________________;
                    (наименование и реквизиты документа)

2) ___________________________________________________________________;
                    (наименование и реквизиты документа)

3) ___________________________________________________________________;
                     (наименование и реквизиты документа)

4) ___________________________________________________________________.
                     (наименование и реквизиты документа)
                                                                                          Приложение N 2

                                                                                           к Положению о назначении и

                                                                                           выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                           о назначении и выплате пенсии за выслугу

 лет лицам, замещавшим должности
 муниципальной службы в органах местного

 самоуправления  Нижнесергинского

 муниципального района,

 утвержденному решением

                                                                                           Думы Нижнесергинского 

                                                                                           муниципального района

                                                                                           от 30.11.2017 №18 
__________________________________________________________________

                               (наименование органа местного самоуправления)

                                                           СПРАВКА

                                              О ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ

Выдана "__" ________ 20__ г.

__________________________________________________________________,

                                                    (Ф.И.О.)

осуществлявшему на постоянной  штатной основе полномочия ____________

__________________________________________________________________

                         (наименование должности)

в _______________________________________________________________ ,

               (наименование органа местного самоуправления)

в том, что месячный  должностной  оклад по указанной  должности

составляет ______________ (_________________________________________)

рублей _____ копеек, с учетом уральского коэффициента _____________ (_____________________________) рублей ______ копеек.

                                                 __________________________

                                                    подпись руководителя

М.П.

                                                ___________________________

                                                подпись главного бухгалтера

                                                                                          Приложение N 3

                                                                                           к Положению о назначении и

                                                                                           выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                           о назначении и выплате пенсии за выслугу

 лет лицам, замещавшим должности
 муниципальной службы в органах местного

 самоуправления  Нижнесергинского

 муниципального района,

 утвержденному решением

                                                                                           Думы Нижнесергинского 

                                                                                           муниципального района

                                                                                           от 30.11.2017 №18 
                                              СПРАВКА

                        ОБ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА РАБОТЫ

           В ДОЛЖНОСТИ ________________________________________

                                                 наименование должности

    __________________________________________________________________

                                                         Ф.И.О.

	N записи в
трудовой 
книжке, военного билета 
	Период муниципальной (государственной) службы 
	Стаж работы     
	Замещаемая должность   
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                                                ___________________________

                                                   подпись руководителя

М.П.

                                                ___________________________

                                                подпись главного бухгалтера

                                                ___________________________

                                                   подпись ответственного

                                                      за ведение кадров
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